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REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

PREAMBULO

El Colegio de Estudios Superiores de Administracion-CESA
es una institucion privada de educaciéon superior con auto-
nomia administrativa, financiera y académica, sin animo de
lucro, con personeria juridica reconocida a través de la Reso-
lucion 5157 del 29 de agosto de 1975 por el Ministerio de Edu-
cacion Nacional y cuenta con acreditacion de alta calidad.

El CESA fue fundado en 1975 por la iniciativa de un grupo
de empresarios colombianos que visualizd una nueva gene-
racion de lideres para el pais y desde este momento de su
constitucion se ha mantenido la denominacién de “Colegio”,
gue denota una vocacion, una unidad disciplinar en su es-
tructura académica, un enfoque ético, pragmatico y perso-
nalizado.

En este sentido, los estudiantes deben representar el prin-
cipio rector y los valores de la Institucion, es por esto, por lo
gue se espera que su comportamiento esté enmarcado en
los mas altos estandares éticos en el relacionamiento con
sus compaferos, con las directivas, los profesores, el perso-
nal administrativo, y demas integrantes del CESA, en conso-
nancia con las disposiciones del ordenamiento juridico, asi
como de los Procedimientos, Politicas, Reglamentos y linea-
mientos de la Institucion.

En el CESA se concibe la ética como una reflexidon colecti-
va permanente que consiste en el discernimiento sobre
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la naturaleza y el impacto de nuestro hacer, por lo que es
prioridad en la Institucidon que todas las actuaciones de los
integrantes de la Comunidad y en especial, la de los estu-
diantes, deriven de una profunda reflexién personal enfoca-
da a comprender que las actuaciones tiene implicaciones
que afectan su esfera personal y la de otros, por lo que los
comportamientos dentro y fuera de la institucién deberan
propender por la busqueda del bien colectivo.

Por lo anterior, el presente Reglamento incluye las disposi-
ciones académicas que rigen las relaciones del estudiante
con la Institucién, asi como normas de conducta, el con-
junto de deberes y derechos mediante los cuales se rigen
la sana convivencia y el crecimiento armdnico de nuestra
Institucion, lo que es parte integral del Proyecto Educativo
Institucional (PEl), de ahi la importancia que los estudiantes
lo conozcan y apropien.



REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

CAPITULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

Ambito de aplicacion.

El presente Reglamento contiene las disposiciones y pro-
cedimientos que regulan la relacion de los estudiantes con
la Institucién, con el propdsito de preservar la excelencia, la
integridad y los valores que rigen el quehacer académico,
por lo que resulta aplicable a toda persona que ostente la
calidad de estudiante regular y no regular del CESA.

Paragrafo. Al inscribirse o matricularse en el CESA, se ad-
quiere el compromiso formal de respetar sus Estatutos Ge-
nerales, Politicas y Reglamentos, por ende, cumplir con las
disposiciones de orden académico, disciplinario y adminis-
trativo.

Articulo 2.

Estudiante regular.

Se considera estudiante regular del CESA a toda persona
gue esté matriculada para un periodo académico en cual-
quiera de los programas formales ofertados por la Insti-
tucion.

n
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Articulo 3.

estudiante no regular.

Los estudiantes no regulares son aquellos que se han matri-
culado en cursos de extension o inmersién u otras modali-
dades de educacion no formal.

Articulo 4. PERDIDA DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTE. La
calidad de estudiante se pierde de manera temporal o defi-
nitiva por:

1. Culminar exitosamente el plan de estudios.

2. No hacer uso del derecho de renovacion de la matri-
cula dentro de los plazos sefalados en el calendario
académico, o por incumplimiento de los requisitos
de matricula establecidos por el CESA.

3. Retiro de la totalidad de las asignaturas matriculadas.

4. Incumplimiento de las obligaciones contraidas con la
Institucion.

5. Aplicacion de una sancion disciplinaria grave o gravi-
sima.

6. Un promedio de crédito acumulado inferior a seis
punto cero sobre diez (6.0/10.0).

7. Aplazamiento debidamente autorizada por el Programa.

8. Cualquier otra razén que se deduzca de la aplicacion
del presente Reglamento.
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Articulo 5.

Organos de gobierno.
El CESA esta dirigido y administrado por:

1. El Cuerpo de Electores.
2. El Consejo Directivo.
3. El Rector.

4. Los Vicerrectores.

Articulo 6.

Consejo academico.

El Consejo Académico es el maximo érgano de consulta y
asesoria del Rector en las actividades académicas de do-
cencia, investigacion y extension. La composicion y funcio-
nes del Consejo Académico se establecen en los Estatutos
Generales de la Institucion.

13
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CAPITULO 2.
DEBERES Y DERECHOS DE LOS
ESTUDIANTES

Articulo 7.

De los deberes del estudiante.

En el marco de la ética como eje misional del CESA y la ex-
celencia como principio rector los estudiantes son respon-
sables del uso que den a los medios brindados para su for-
macioény del logro de su pleno desarrollo individual, ademas
del cumplimiento de los deberes consagrados como funda-
mentales en la Constitucion Politica, asi como los estableci-
dos en los Reglamentos, Politicas y Codigos institucionales,
todo ello, en procura de la excelencia académica y el bien
colectivo.

Son deberes de los estudiantes del CESA

1. Conocer, acatary cumplir integramente los Estatutos,
Politicas, Reglamentos y Cédigo de Etica del CESA.

2. Consultar y acatar toda la informaciéon institucional
difundida a través de boletines, avisos, mensajes
electrénicos, plataformas institucionales, paginas
web, o cualquier otro medio oficial de comunicacion.
El desconocimiento de esta informacién no exime al
estudiante de su cumplimiento.
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Conocer y acatar el calendario académico divulgado
anualmente por la Oficina de Registro y Control del
CESA.

Procurar la excelencia académica actuando como
agente principal de su formacién integral, y respon-
diendo con honestidad y responsabilidad a las exi-
gencias académicas propuestas por el CESA.

Favorecer el ejercicio del derecho de los demas a la
libre expresion de sus ideas, respetando el pluralismo
ideoldgico, cultural y religioso.

Tratar a todos los miembros de la comunidad CESA
como corresponde a su dignidad, manteniendo una
relacion respetuosa a través del didlogo permanente
y en actitud responsable, como medio esencial para
el logro de la formacién integral, evitando la comision
de cualquier conducta a negativa, intencional metoé-
dicay sistematica de agresién, intimidacion, humilla-
cion, ridiculizacion, difamacién, coaccidn, aislamiento
deliberado, amenaza o incitacion a la violencia o cual-
quier forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisica en
cualquier espacio o virtual.

Respetar las libertades constitucionales legalmente
establecidas de los miembros de la comunidad uni-
versitaria e informar cualquier trasgresion.

Respetar el buen nombre del CESA dentro y fuera
de sus instalaciones, asi como en las plataformas
tecnolégicas que utilice para fines académicos,

15
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10.

11.

12.

profesionales o personales. También implica no utili-
zar el nombre o el logo del CESA sin autorizacidon pre-
via para fines comerciales, politicos o legales.

Actuar conforme a la ética, la moral, las buenas cos-
tumbres y demdas comportamientos esperados del
Estudiante segun lo dispuesto en el Cédigo de Etica
en todas las actividades dentro y fuera de las insta-
laciones del CESA, asi como en las plataformas tec-
nolégicas que utilice para formarse, comunicarse,
informarse o entretenerse. También implica respetar
las normas de seguridad, privacidad y propiedad in-
telectual que rigen el uso de las tecnologias digitales.

Contribuir al buen funcionamiento y desarrollo de
los servicios que le ofrece el CESA cuidando, preser-
vando y protegiendo sus bienes, plataformas tec-
noldgicas, los servidores, las redes y los sistemas de
informacién que el CESA pone a disposicidon de los
estudiantes para facilitar su aprendizaje, su investiga-
cidn y su comunicacion y, en consecuencia, cumplir
oportunamente los requisitos, las normas y los pro-
cesos que la Institucion senale.

Acatar las sanciones académicas y disciplinarias que
le impongan las autoridades institucionales en uso
de sus competencias reglamentarias o estatutarias.

Asistir puntualmente a las clases, conferencias, se-
minarios y demas actividades correspondientes a
SUS cursosy practicas, con independencia de su mo-
dalidad.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Presentar oportunamente las actividades y exame-
nes en cada una de las asignaturas a través de los
medios y con las metodologias que se indiquen.

Informar a las personas responsables cualquier ano-
malia que se presente en el normal desarrollo de su
programa.

Evaluar honesta, respetuosa e imparcialmente los
servicios académicos ofrecidos por el CESA, en espe-
cial el desempefo de los profesores y sus cursos.

Reconocer que sus acciones tienen consecuencias
para si mismos, para sus compafneros, sus profeso-
res, para la comunidad y, en general, para la sociedad
y el medio ambiente, razén por la cual debe procurar
gue sus actuaciones dentro y fuera de las instalacio-
nes del CESA siempre estén orientadas en procura
de la excelencia, actuando con respeto, integridad,
responsabilidad, solidaridad y perseverancia.

Mantener en todo momento actualizada la informa-
cién personal requerida por la Institucion.

Respetar y cumplir todas las disposiciones en mate-
ria de propiedad intelectual y derechos de autor en el
desarrollo de las actividades académicas.

Cumplir con los requisitos técnicos y pedagdgicos
para acceder y participar en las actividades virtua-
les o blended, o las que requieran el uso de estar

17
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20.

21.

herramientas, tales como contar con una conexién
a internet estable, un dispositivo adecuado, un na-
vegador actualizado, los programas o aplicaciones
necesarios.

Desarrollar las actividades formativas con honesti-
dad académica, evitando el plagio, la copia, el frau-
de o cualquier otra conducta deshonesta que atente
contra la calidad y la ética educativa.

Cuidar sus objetos y equipos personales a fin de
evitar extravios, siendo el Unico responsable de su
cuidado.

Articulo 8.
De los derechos del estudiante del CESA.
Ademas de los derechos consagrados como fundamentales

en la Constituciéon Politica, son derechos de los estudiantes
del CESA:

Ejercer en forma responsable las libertades constitu-
cionales y legalmente establecidas, sin ser objeto de
presion, intimidacion o acoso alguno.

Ejercer la libertad de estudiar y aprender, de acceder a
las fuentes de informacioén cientifica y tecnolégica, de
investigar los fenédmenos de |la naturaleza y de la socie-
dad, de controvertir todas las doctrinas e ideologias, y
de participar en las nuevas formas de aprendizaje.
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Participar constructivamente en el desarrollo de las
actividades del CESA dentro de sus normas estatuta-
rias y reglamentarias.

Recibir un trato respetuoso de todos los miembros
de la comunidad del CESA, y ser tratado en toda cir-
cunstancia como corresponde a su dignidad.

Exigir un alto nivel académico en los Programas en
gue se haya matriculado.

Recibir asesoria de los profesores y directivos en los
espacios y tiempos definidos para tal fin.

Tener acceso a todos los medios y servicios que brin-
da el CESA para la formaciéon, de acuerdo con las
politicas generales institucionales, y, en general, be-
neficiarse activa y plenamente de los procesos de en-
sefanzay aprendizaje.

Tener acceso previo a una informacién claray oportu-
na respecto de las normas, las autoridades y los pro-
cedimientos que rigen su vida en el CESA.

Conocer los programas de las asignaturas que cur-
sa, los criterios que se emplearan para ser evaluado
y calificado por trabajos, exdmenes y demas pruebas
académicas, y ser informado oportunamente de los
resultados.

19
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10.

.

12.

13.

14.

15.

16.

Ser escuchado, en el evento de imputacion de faltas,
por la autoridad competente, y juzgado de acuerdo
con las normas y procedimientos preexistentes en
desarrollo y reconocimiento de las disposiciones del
debido proceso. Ejercer los recursos que procedan
contra las decisiones por las cuales se le sanciona, de
acuerdo con los mecanismos establecidos en el pre-
sente reglamento.

Participar en las actividades culturales y de recrea-
cion que se programen en el CESA.

Recibir informacién y respuestas respecto de las peti-
ciones de orden académico que formule a las instan-
cias competentes, y dentro de los plazos establecidos
por la Institucioén.

Participar en comités y organismos de direccién de
acuerdo con lo establecido en los estatutos genera-
les y en la reglamentacioén vigente.

Evaluar el desempeno de los profesores.

Conocer sus calificaciones y solicitar la revision de
sus calificaciones cuando el reglamento lo permita y
de acuerdo con los procedimientos establecidos para
el efecto.

Ejercer los demas derechos contemplados en este
Reglamento.
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Articulo 9.

De la participacion estudiantil.

El CESA considera fundamental estimular una cultura de
participacion responsable y constructiva entre los estudian-
tes como mecanismo formativo que los prepare para vivir
en comunidad. Por tal razdn, de acuerdo con los Estatutos
Generales, se elegira cada aflo a un representante de los es-
tudiantes regulares para integrar el Consejo Directivo.

Dicha eleccion se rige por el Reglamento que para tal fin
expida ese 6rgano de gobierno.

21
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CAPITULO 3. ADMISION, MATRICULA
Y PERMANENCIA

Articulo 10.

Modalidades de ingreso.
Elingreso de un aspirante a los programas del CESA se pue-
de realizar bajo alguna de las siguientes modalidades:

1. Ingreso por primera vez
2. Transferencia externa
3. Transferencia interna
4. Reingreso

Paragrafo. E| CESA garantiza el ingreso del aspirante al pe-
riodo para el cual haya sido admitido. Quien no se matricule
para dicho periodo debera solicitar reserva de cupo y cum-
plir con los requisitos exigidos para ingresar posteriormente.

Articulo 1.

Ingreso por primera vez.

A través de esta modalidad se vinculan las personas inte-
resadas en iniciar la formacion académica en el CESA y se
inicia a través de la inscripcién a un programa, previo cum-
plimiento de los requisitos establecidos.
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T1.1. INGRESO A PREGRADO. Para inscribirse en
el programa de pregrado se requiere acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Inscripcion en la forma y dentro de los términos esta-
blecidos por el CESA.

2. Titulo de bachiller o su equivalente en el caso de edu-
cacion media en otro pais, segun lo reconocido por el
Ministerio de Educacion Nacional.

3. Resultadosde la Prueba de Estado o su equivalente en
otros paises, de conformidad con los tratados interna-
cionales vigentes para Colombia, las disposiciones del
Ministerio de Educacién y del Instituto Colombiano de
Fomento a la Educacién Superior (ICFES), con punta-
jes no inferiores a los establecidos por el CESA para el
periodo académico al que el solicitante aplique.

4. Fotocopia del documento de identificacion.

5. Losdemas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.

11.2. INGRESO A POSGRADO. Para solicitar
admision a los programas de posgrado del CESA se
requiere acreditar:

1. Inscripciéon en la forma y dentro de los términos esta-
blecidos por la Institucion.

23
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2. Titulo profesional de estudios universitarios expedido
por una Institucién de Educacién Superior nacional
0 extranjera avalada por las autoridades educativas
competentes.

3. Hoja de vida del solicitante.
4. Fotocopia del documento de identidad.

5. Losdemas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.

Paragrafo Primero. La seleccion y admision de los aspiran-
tes a los programas formales se realizard de conformidad
con la cantidad de cupos disponibles por cohorte y los resul-
tados del proceso de admision.

11.3. INGRESO A PROGRAMAS DE EDUCACION
NO FORMAL - LIFE LONG LEARNING

Para solicitar admision a los programas no formales destina-
dos a desarrollar competencias y alcanzar el maximo poten-
cial a lo largo de la vida, se requiere acreditar:

1. Inscripcién en la formay dentro de los términos esta-
blecidos por el CESA.

2. Losdemas que establezca e informe el CESA a través
de los canales institucionales autorizados para tal fin.
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El ingreso a programas de educacién no formal Unicamen-
te serd mediante la modalidad de ingreso por primera vez.

Articulo 12.

Admision por transferencia externa.

A través de esta modalidad, se vinculan las personas inte-
resadas en homologar estudios formales adelantados en
otras Instituciones de Educacion Superior y continuar con
su formacion con el Plan de Estudios vigente del progra-
ma al que se postule en el CESA.

12.1. PREGRADO. Para inscribirse por transferencia
externa en el programa de pregrado se requiere:

1. Inscripciéon en la formay dentro de los términos es-
tablecidos por el CESA.

2. Titulo de bachiller o su equivalente en el caso de
educacion media en otro pais, segun lo reconocido
por el Ministerio de Educacién Nacional.

3. Resultados de la Prueba de Estado o su equivalen-
te en otros paises, de conformidad con los tratados
internacionales vigentes para Colombia, las dispo-
siciones del Ministerio de Educacion y del Instituto
Colombiano de Fomento a la Educacién Superior
(ICFES), con puntajes no inferiores a los estableci-
dos por el CESA para el periodo académico al que
el solicitante va a aplicar.

25
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4.

6.

Certificado de notas expedido por la institucion de
origen en el que conste las asignaturas cursadas y
los planes de estudio o microcurriculo a fin de cons-
tatar los objetivos de formacién y contenidos tema-
ticos abordados.

Solo podra solicitarse la trasferencia cuando se
acredite un promedio acumulado de minimo siete
sobre diez (7.0/10.0) o su equivalente tres punto cin-
co sobre cinco (3.5/5.0)

Certificado expedido por la institucion de origen en
el que se acredite no haber perdido su derecho a la

matricula por razones de mala conducta.

Copia del documento de identificacion.

12.2. POSGRADO. Para inscribirse por
transferencia externa en el programa de posgrado
se requiere:

a.

b.

Inscripcion en la forma y dentro de los términos es-
tablecidos por la Institucion.

Titulo profesional de estudios universitarios expedi-
do por una Institucion de Educacién Superior na-
cional o extranjera avalada por las autoridades edu-
cativas competentes.
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c. Certificado expedido por la instituciéon de origen
en el que conste las asignaturas cursadas y los pla-
nes de estudio o microcurriculo a fin de constatar
los objetivos de formacidén y contenidos tematicos
abordados.

Paragrafo. La Direccion de Posgrados estudiara las soli-
citudes de transferencia conforme con los requisitos es-
tablecidos e informara al solicitante las asignaturas que
pueden ser reconocidas de acuerdo con las condiciones
de homologacién vigentes y se ubicara al aspirante en el
plan de estudios correspondiente.

Articulo 13.

Transferencia interna.

Esla modalidad de ingreso a un programa de posgrado, deri-
vado de la solicitud de un estudiante para cambiar de progra-
ma dentro de la oferta académica de posgrados del CESA.

Para aprobar la transferencia, el Director de Posgrados
revisara las disposiciones de la Politica de Homologacion
vigente y del cumplimiento de todos los requisitos de ad-
mision del programa.

Paragrafo. Solo podréa solicitar el cambio de programa
el estudiante de posgrado que acredite un promedio
acumulado igual o superior a seis punto cero sobre diez
(6.0/10.0), que haya cursado y aprobado un periodo acadé-
mico y presenté su solicitud por escrito durante el proceso
de admisién del programa correspondiente.

27
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Articulo 14.

Reserva de cupo.

El aspirante que no pueda iniciar sus estudios en el pe-
riodo para el cual fue admitido, podra solicitar reserva de
cupo hasta por un (1) ano, para lo cual debera pagar el valor
correspondiente al cincuenta por ciento (50%) de la matri-
cula y adelantar los tramites respectivos ante la Direcciéon
del Programa correspondiente, la cual tendré discreciona-
lidad para aceptar o rechazar la solicitud.

El admitido con cupo reservado tendra derecho a matri-
cularse durante el periodo de inscripciones del siguiente
ciclo académico.

Paragrafo Primero. Si el aspirante no hace uso del cupo
una vez termine el periodo de reserva, pierde la posibilidad
de ingreso y no habra lugar a devolucion de dinero.

Paragrafo Segundo. En el evento en que, el programa
haya variado sus condiciones para la fecha del retorno del
aspirante, éste se matriculard de acuerdo con el plan de
estudios vigente en el momento del reintegro.

Articulo 15.

Homologacién.

La homologacioén es el reconocimiento que realiza el CESA
de las asignaturas cursadas en: (i) una institucién de edu-
cacién superior diferente al CESA. (ii) un programa formal
o no formal del CESA. (iii) uno de los bachilleratos interna-
cionales aceptados por el CESA, en el caso de Pregrado.
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Los criterios generales para la homologacién de asignatu-
ras son los siguientes:

1. La homologacién se realizara considerando las

competencias y resultados de aprendizaje de cada
asignatura.
En consecuencia, se aprobara la homologacién de
asignaturas siempre y cuando se compruebe que el
estudiante cumplié con los objetivos de aprendiza-
je de los respectivos cursos.

2. El estudiante debera presentar la solicitud de ho-
mologacién antes de iniciar el periodo académico
del programa al que ingresa o del que solicita inter-
cambio.

3. La homologacién de las asignaturas cursadas y
aprobadas se regira por la Politica de Homologa-
ciones aprobada por el Consejo Académico.

Paragrafo Primero: La Politica de Homologaciones esta-
blecera los requisitos y procedimientos para la homologa-
cion de asignaturas y se actualizard como minimo cada
vez que se realicen cambios en los planes de estudio.

Articulo 16.

Estados académicos.
Los estudiantes de programas formales pueden encon-
trarse en cualquiera de las siguientes situaciones:
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ACTIVO: estudiante admitido y matriculado en un
programa del CESA, estudiante en movilidad aca-
démica o estudiante que cursa doble titulacion.

INACTIVO: persona que reserva cupo, estudiante
antiguo que no realiza matricula, estudiante que
aplaza el semestre o que se encuentra suspendido
como consecuencia de una sancién disciplinaria.

EXCLUIDO: estudiante que, por no cumplir con
un promedio académico acumulado inferior a seis
punto cero (6.0), es retirado de la Institucion.

EXPULSADO: estudiante que es retirado de la insti-
tuciéon como consecuencia de la imposicion de una
falta disciplinaria gravisima.

EGRESADO NO GRADUADO: Persona que cumple
satisfactoriamente el plan de estudios del CESA y
se encuentra pendiente de obtener el grado.

GRADUADO: egresado que cumple con los requisi-
tos académicos y obtiene el titulo del CESA.

Paragrafo. En el caso de los estudiantes de programas no
formales, éstos pueden encontrarse en cualquiera de los
siguientes estados:

a. ACTIVO: estudiante admitido y matriculado en un

curso de educacion no formal del CESA.
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b. INACTIVO: persona que aplaza un mddulo de un
curso de educacion no formal del CESA o que se
encuentra suspendido como consecuencia de una
sancion disciplinaria.

c. EXPULSADO: estudiante no regular que es retirado
de la institucién como consecuencia de la imposi-
cién de una falta disciplinaria gravisima.

d. CERTIFICADO: estudiante no regular que cursa y
aprueba un programa de educacién no formal del
CESA.

Articulo 17.

De la matricula.

Se entiende por matricula el acto mediante el cual una per-
sona admitida en un programa oficializa o renueva su vincu-
lacion como estudiante del CESA. La matricula tendra vigen-
cia de un periodo académico y se perfeccionara mediante el
cumplimiento de las siguientes dos (2) etapas del proceso:

1. Matricula financiera: La cual se hace efectiva con
el pago oportuno de los derechos pecuniarios de
matricula, el cumplimiento de este requisito es in-
dispensable para realizar la matricula académica.

2. Matricula académica: Es el registro de las asigna-
turas en las plataformas institucionales para un pe-
riodo académico de conformidad con el calendario
establecido por la instituciéon, dentro de las fechasy
turnos asignados.
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Este proceso es responsabilidad exclusiva de los
estudiantes, por lo que cada estudiante registra
directamente en el sistema de informacién aca-
démica, las asignaturas que desea cursar, salvo los
admitidos para ingresar por primera vez, quienes
guedaran matriculados automaticamente en las
asignaturas y créditos previstos en el plan de estu-
dios vigente para el primer periodo académico del
programa.

Los procesos de matricula se llevaran a cabo en las fechas
sefaladas de acuerdo con las disposiciones oficiales del
CESAYy los procedimientos particulares de cada programa,
los cuales seran aprobados por el Consejo Académico.

Paragrafo Primero. Los derechos de matricula debe-
ran ser cancelados conforme a la liquidacién correspon-
diente a cada cohorte y antes de efectuar la matricula
académica.

Paragrafo Segundo. No podran matricularse, ni asistir a
clases, los estudiantes que no se encuentren a pazy salvo
con el CESA, o sin haber cumplido satisfactoriamente to-
dos los requisitos, procesos académicos y administrativos
que forman parte de la matricula.

Paragrafo Tercero. El estudiante que asista en horarios,
asignaturas o modalidades diferentes a los matriculados
no se le reconocera la actividad académica desarrollada,
salvo aprobaciéon del Consejo Académico.
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Paragrafo Cuarto. Los estudiantes no regulares realiza-
ran la matricula en los términos indicados en el proceso
de inscripcidn, en el curso o programa de educacién no
formal del CESA.

Articulo 18.

Modalidades de matricula académica.
De acuerdo con el momento en que se registre, la matri-
cula académica es:

1. Ordinaria: es el registro que se efectla dentro de
las fechas fijadas en el Calendario Académico.

2. Extraordinaria: es el registro que se realiza des-
pués de vencido el plazo del proceso de matricula
ordinaria por razones imputables al estudiante, y
solo se puede llevar a cabo en los tiempos y condi-
ciones definidos por el calendario académico y por
el Area Financiera.

La matricula extraordinaria tendra un recargo de hasta el
(10%) respecto del valor inicial de la matricula ordinaria.

Articulo 19.
Disposiciones para la matricula financiera de

pregrado

El calculo de los derechos pecuniarios de la matricula de
los estudiantes de pregrado se realizara teniendo en cuen-
ta las siguientes consideraciones:
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Matricula completa: La carga académica comple-
ta corresponde a la inscripcion de la totalidad de
asignaturas previstas en el Plan de Estudios.

El valor de la matricula completa se pagarad cuando
el estudiante inscriba el nUmero total de créditos
correspondientes a un periodo académico, o cuan-
do se inscriban minimoll créditos.

Media matricula: La media carga académica co-
rresponde a la inscripcion de hasta 10 créditos.

El valor de la media matricula corresponderd al cin-
cuenta por ciento (50%) del valor de la matricula
completa.

Extracreditacion: Corresponde a la matricula de
asignaturas adicionales a las contempladas en el
plan de estudios para un periodo académico, con el
propdsito de adelantar créditos y culminar los estu-
dios en un menor tiempo.

Para tomar créditos por encima de los créditos
maximos correspondientes al semestre en el que
se esta matriculado se requiere autorizacion de la
Direccion de Pregrado y tener un promedio acu-
mulado de ocho punto cero sobre diez (8.0/10). En
consecuencia, el valor de la extracreditacion corres-
pondera al valor vigente de los derechos pecunia-
rios por créditos.
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4. Ultima materia: Cuando al estudiante le falte cur-
sar Unicamente una asignatura para terminar su
plan de estudios, para efectos de la matricula se
calculara el valor de los créditos correspondientes a
esa materia.

Articulo 20.

Disposiciones para la matricula financiera de
posgrado.

La matricula financiera para los estudiantes de posgra-
do se realizara de conformidad con los lineamientos es-
tablecidos por la institucion, de acuerdo con los valores
autorizados y de acuerdo con el Registro Calificado del
Programa.

Para los egresados de posgrados que deciden continuar
con un programa de nivel superior,y que homologan algu-
nas de las asignaturas del programa de posgrado a cursar,
la matricula semestral se determinara por el niUmero de
créditos a cursar y el valor del crédito autorizado para el
programa de posgrado.

Los programas de posgrado que cuentan con un conve-
nio de doble titulacidon con otra institucion de educaciéon
superior, nacional o extranjera, podran tener condiciones
especificas de ingreso y homologacién, de acuerdo con lo
expresado en este articulo.

El estudiante de posgrado no podra matricular de manera
regular mas créditos que los autorizados para el ciclo en el
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cual se inscribié segudn el plan de estudios, salvo que solici-
te a la Direccién de Posgrado su autorizaciéon para pagar el
valor de los extracréditos que pretende matricular.

En ningdn caso se permitira la extracreditaciéon cuando
existan cruces de horario con otras materias.

Articulo 21.

Disposiciones para la matricula financiera de
programas no formales

Los estudiantes no regulares pagaran el valor establecido
para cada curso de formacion.

El aplazamiento y retiro de programas de los cursos de
educaciéon no formal se someteran a las disposiciones pre-
vistas en la Politica Institucional dispuesta para tal fin.

Articulo 22.

Renovacion de matricula académica.

En las fechas de matricula académica y financiera defini-
das en el calendario académico para cada semestre el es-
tudiante debera renovar su matricula a través del sistema
establecido para tal propdsito.

Por lo tanto, el estudiante estd obligado a consultar su
fecha, turno y calificaciones en la fecha indicada en el
calendario académico y a efectuarla en los plazos esta-
blecidos.
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Articulo 23.

Ajustes a la matricula.

El estudiante que desee efectuar ajustes a su matricula
debe hacerlo en las fechas fijadas por el CESA y, en todo
caso, antes del cierre del proceso de matricula ordinaria
en los tiempos y condiciones definidos por el programa
correspondiente.

Articulo 24.

Aplazamiento de periodo academico.

Es la solicitud voluntaria que realiza un estudiante cuando
por algun motivo debe suspender sus estudios en el si-
guiente periodo académico.

El aplazamiento deberd solicitarse ante la Direccion de
Programa antes de culminar el periodo académico en
Ccurso y no podra prolongarse por mas de dos (2) perio-
dos consecutivos. Vencido este plazo, se deberd solicitar
el reintegro al Programa cumpliendo con las formalidades
establecidas para tal fin.

Articulo 25.

Retiro voluntario del programa.

Es la solicitud auténoma del estudiante de retirar de toda
la carga académica de un periodo académico.

Cuando la solicitud se presente durante la primer semana de
haber iniciado el periodo académico, habra lugar a la devo-
lucion del noventa por ciento (90%) del valor de la matricula.
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Cuando la solicitud se presente durante la segunda sema-
na de haber iniciado el periodo académico, habra lugar a
la devolucion del setenta y cinco por ciento (75%) del valor
de la matricula.

Cuando la solicitud se presente durante la tercera semana
de haber iniciado el periodo académico, habra lugar a la
devolucidn del cincuenta por ciento (50%) del valor de la
matricula.

Si el retiro se realiza con posterioridad a la tercera semana
de haber iniciado el periodo académico, no habra devolu-
cion del valor pagado por la matricula.

Paragrafo. La devolucion del dinero Unicamente se reali-
zara a quien haya efectuado el pago.

Articulo 26.

Retiro de asignatura.

Es la cancelacion voluntaria de una asignatura matricula-
da por el estudiante para un periodo académico y dentro
de los términos previstos en el Reglamento.

El retiro de una o mas asignaturas no dara lugar a la devo-
lucion de dinero, ni abono para el siguiente periodo aca-
démico.

26.1. Pregrado:
El estudiante podra retirar maximo dos (2) asignaturas por
periodoacadémicohastalasemanadoce (12)delcalendario



REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

académico, excepto para los cursos no retirables tales
como los cursos sin créditos, y los cursos practicos (visitas
o practicas), los cuales requieren autorizacién expresa del
Consejo Académico para su retiro.

Las asignaturas retiradas oportunamente se consideraran
“no cursadas” y deberdn ser matriculadas por el estudian-
te en el periodo académico posterior, las cuales no podran
ser retiradas por segunda vez.

Las asignaturas perdidas deberan inscribirse en el periodo
académico siguiente y no podran ser retiradas.

En el evento que un estudiante abandone una asignatura
sin agotar el tramite de retiro se entendera cursada y en
consecuencia las pruebas académicas no presentadas se
calificaran con cero punto cero (0.0) y se computara nor-
malmente con las demas pruebas de la asignatura, por lo
tanto, esta calificacién formara parte del promedio.

26.2. Posgrado:

El estudiante podra retirar de manera voluntaria una mis-
ma asignatura una sola (1) vez y maximo dos (2) asignatu-
ras por periodo académico, en todo caso, el retiro solo se
podra solicitar hasta antes de haber cumplido el 50% de
las horas programadas de la asignatura. En caso de supe-
rar este nUmero de asignaturas se procedera a cancelar el
semestre.

En el evento en que un estudiante abandone una asigna-
tura sin agotar el tramite de retiro se entendera cursada
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y en consecuencia las pruebas académicas no presenta-
das se calificaran con cero punto cero (0.0) y se computara
normalmente con las demas pruebas de la asignatura, por
lo tanto, esta calificacion formara parte del promedio.

Articulo 27.

Pérdida de asignaturas.

Una asignatura se pierde por: (i) haber obtenido una nota
inferior a la aprobatoria, es decir, seis punto cero sobre diez
(6.0/10.0) o su equivalente cualitativo. (ii) por no asistir a
clases.

En caso de pérdida, el estudiante debe repetir la asigna-
tura. No obstante, la pérdida de una misma asignatura en
tres (3) periodos académicos dara lugar a la exclusion del
CESA.

Para repetir una asignatura el estudiante debera pagar
nuevamente los derechos econdmicos establecidos por
el CESA y podré inscribirla de acuerdo con la oferta aca-
démica vigente del programa; en caso de que la misma
no esté vigente en el plan de estudios se le ofrecerd una
equivalente.

Paragrafo: En el caso de estudiantes de posgrado, el valor
de los derechos econémicos correspondera al valor de los
créditos de la asignatura perdida.



REGLAMENTO GENERAL DE ESTUDIANTES

Articulo 28.

Reintegro al programa.

A través de esta modalidad se vincula nuevamente al
CESA, quien ha perdido temporalmente su condicidn de
estudiante, como consecuencia del retiro voluntario, apla-
zamiento, o suspensidén académica.

El reintegro se debera solicitar a la Direccion del Programa
en las fechas previstas en el calendario académico.

A quien se le haya aprobado el reintegro debera pagar el
valor los derechos pecuniarios establecidos para el perio-
do a cursar y se sometera al plan de estudios vigente.

Paragrafo Primero. Cuando el reintegro sea derivado de
un aplazamiento o sancidn disciplinaria, el estudiante se
reintegrara al periodo académico siguiente al vencimiento
de esta condicion.

Paragrafo Segundo. El estudiante que se retire volunta-
riamente podra solicitar su reintegro al CESA maximo den-
tro de los dos (2) periodos académicos siguientes a la fe-
cha de su retiro a través del sistema dispuesto para tal fin,
para hacerse efectivo en el siguiente periodo académico.

El reintegro procedera previo concepto favorable de la Di-
reccion de Pregrado o Posgrado segun aplique, el cumpli-
miento de todos los requisitos y procedimientos exigidos
y cenido a las disposiciones y tarifas vigentes al momento
del reintegro al Programa.
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Paragrafo Tercero. En los programas de posgrado puede
ocurrir que una misma asignatura no se dicte o un progra-
ma no esté activo en el periodo académico siguiente, por
lo cual el Director de Posgrado determinara e informara el
procedimiento a seguir.

Articulo 29.

Expulsiéon de un programa.
Es el retiro de un estudiante por el CESA derivado de la
comisién una falta disciplinaria gravisima.

Quien haya sido expulsado del CESA no podra solicitar su
admision en ninguno de los programas formales.

Articulo 30.

Exclusiéon de un programa.

Es el retiro de un estudiante por el CESA derivado de: (i)
la pérdida consecutiva en tres (3) periodos de una misma
asignatura o (ii) la obtencién de un promedio acumulado
en la carrera inferior a seis punto cero sobre diez (6.0/10.0).

Paragrafo Primero. El estudiante que habiendo ingresa-
do a primer semestre que sea excluido, pero haya acredi-
tado un promedio acumulado superior a cinco punto cero
sobre diez (5.0.) tendra la posibilidad de solicitar por Unica
vez su readmision al CESA.

En este caso, la readmision y permanencia quedara con-
dicionada a que el estudiante asista y apruebe un curso
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nivelatorio para fortalecer sus conocimientosy técnicas de
estudio, inscriba nuevamente la totalidad de asignaturas
de la carga académica del primer semestre y obtenga un
promedio acumulado igual o superior a siete punto cero
sobre diez (7.0/10).

Las condiciones y horarios del curso nivelatorio seran de-
finidos por la Direcciéon General de Pregrado y no resultan
aplicables las disposiciones de los cursos vacacionales o
intersemestrales, aun cuando éstos puedan ser desarrolla-
dos durante este mismo lapso.

Paragrafo Segundo. Los estudiantes de segundo semes-
tre en adelante que hayan sido excluidos podran solicitar
nuevamente su admision o reintegro dentro de los dos (2)
periodos académicos siguientes a la fecha de su exclusion,
previo aval del Consejo Académico.

En este caso podran solicitar la homologacion de las asig-
naturas cursadas y aprobadas.

Articulo 31.

Cursos intersemestrales o vacacionales.

Las asignaturas que se cursen en periodos intersemestra-
les o vacacionales deberan tener contenidos y exigencias
similares a las que tienen esas mismas asignaturas cuando
son cursadas en los periodos académicos regulares.

Las calificaciones de las asignaturas cursadas durante
el periodo intersemestral o vacacional se procesaran
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antes de la matricula correspondiente al siguiente pe-
riodo académico y se computaran con los promedios
acumulados.

La asistencia a estos cursos no podra ser inferior al ochen-
ta y cinco por ciento (85%) del total de las horas previstas
para la asignatura. La inasistencia en un porcentaje infe-
rior dara lugar a una calificacién de cero punto cero (0.0) y
en consecuencia, a la pérdida de la asignatura.

Paragrafo Primero: Se podran tomar cursos intersemes-
trales en instituciones de educacion superior acreditados
en alta calidad diferentes al CESA, previa autorizacion de
la Direcciéon del Pregrado o Posgrado segun corresponda
y pago de la tarifa administrativa correspondiente. No obs-
tante, los cursos intersemestrales que sean ofertados por
el CESA no podran ser tomados en otras Instituciones de
Educaciéon Superior.

Paragrafo Segundo: Los cursos de vacaciones no podran
retirarse, salvo aquellos casos de fuerza mayor o caso for-
tuito acreditado, previa aprobaciéon de la Direccién de Pre-
grado o Posgrado segun aplique.

Articulo 32.

Intercambio.

El estudiante regular puede solicitar un intercambio nacio-
nal o internacional siguiendo los procedimientos estable-
cidos por el CESA.
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Paragrafo. Se entiende como estudiante en intercambio
internacional el estudiante regular del CESA que cursa un
maximo de dos periodos académicos, en una universidad
extranjera y que ha cumplido con todos los requisitos exi-
gidos por el programa académico.

Articulo 33.

Doble titulacion.

El CESA celebra convenios de doble titulacion con insti-
tuciones de alto prestigio nacional e internacional que le
brindan al estudiante la oportunidad de ser alumno de dos
instituciones educativas que han estado a la vanguardia
en la formacién en esta especialidad y, por ende, cumplir
requisitos para obtener dos titulos académicos.

Los estudiantes de Pregrado podran optar por la doble ti-
tulacion a partir de octavo semestre y los estudiantes de
posgrados, segun el Programa elegido contaran con la do-
ble titulacion.

Articulo 34.

Derechos pecuniarios.

El concepto y valor de los derechos pecuniarios del CESA
seran aprobados anualmente por el Consejo Directivo y se
publicaran en la pagina web de la Instituciéon. Estos valo-
res seran de obligatorio cumplimiento para todos los es-
tudiantes.
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Articulo 35.

Constancias y certificados.

La Direccion de Registroy Control es la Unica dependencia
oficialmente autorizada para expedir diplomas, certifica-
dosy constancias a los estudiantes.

El CESA suministrara informacion a otras personas, insti-
tuciones o entidades cuando el estudiante o egresado ex-
presamente lo solicite, cuando medie decision judicial o
administrativa, o cuando dicha informaciéon esté prevista
en los convenios interinstitucionales suscritos para el de-
sarrollo de actividades académicas.

No se suministrara informacion del estado académico del
estudiante a los padres o acudientes verbalmente, ni por
escrito, salvo en el caso de menores de edad.

Para la generaciéon de constancias o certificados el estu-
diante deberd cancelar el valor correspondiente de acuer-
do con lo establecido en los derechos pecuniarios para
cada periodo.
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CAPITULO 4.
REGIMEN ACADEMICO

Articulo 36.

Calendario académico.

Es el documento oficial aprobado anualmente por el Con-
sejo Académico, en el que se establecen las fechas de ini-
ciacion y terminacion de todas las actividades académicas
y académico-administrativas, tanto regulares como extra-
curriculares de los programas formales.

Los directores de pregrado y posgrado seran los encar-
gados de establecer las fechas especificas para las acti-
vidades curriculares, la presentacion de las pruebas y el
cumplimiento de los requisitos de grado. El calendario
académico podra modificarse por el Consejo Académico
cuando sea necesario.

Paragrafo. La programacion académica de los programas
no formales sera aprobada semestralmente por la instan-
cia y en la regularidad que defina el Consejo Académico
para el efecto.

Articulo 37.

Plan de estudios.
Es el esquema estructurado que comprende las exigen-
cias curriculares obligatorias y optativas que forman parte
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del curriculo y debe cumplir un estudiante regular para
optar por el titulo profesional o de posgrado.

Las asignaturas del Plan de Estudios estan definidas en
el registro calificado aprobado por el Ministerio de Edu-
cacién Nacional. Los prerrequisitos y correquisitos podran
ser modificados por el Consejo Académico previo concep-
to del comité curricular correspondiente.

Articulo 38.

Modificaciones al plan de estudios.

El plan de estudios podra ser modificado por el CESA de
acuerdo con las disposiciones legales y estatutarias cuan-
do lo considere conveniente, para lo cual deberd surtir to-
das las instancias de aprobacion contempladas en la nor-
matividad y reglamentacién vigente.

Paragrafo. Cualquier modificacion al plan de estudios vi-
gente, exceptuando la definicién de prerrequisitos y co-
rrequisitos, debe ser aprobada por el Consejo Directivo y
por el Ministerio de Educacion Nacional, de acuerdo con la
normatividad vigente.

Articulo 39.

Semestre o periodo académico.
La duracion del periodo académico se define en el registro
calificado de cada programa formal.
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Articulo 40.

Area.

Es el conjunto de asignaturas que pertenecen a un campo
afin del saber y que se organizan dentro del Plan de Estu-
dios teniendo en cuenta su nivel de dificultad, los prerre-
quisitos y los correquisitos que su estudio demanda.

Articulo 41.

Asignatura.

Es la unidad programatica, perteneciente a una determi-
nada técnica, disciplina o ciencia, que se incorpora al Plan
de Estudios con el fin de lograr los resultados de aprendi-
zaje establecidos.

Asignaturas obligatorias: Corresponden a los cursos
basicos, disciplinares y de profundizacién que son funda-
mentales para completar la formacién académica del pro-
grama.

Asignaturas electivas: Le permiten al estudiante profun-
dizar en areas de conocimiento de su interés, le ofrecen la
posibilidad de adquirir una formacién integral y proveen
flexibilidad al plan de estudios.

Articulo 42.

Prerrequisitos y correquisitos.

Las asignaturas del Plan de Estudios se tomaran dentro
de la secuencia establecida y con la aprobacion de cur-
sos previos que han de ser superados para alcanzar los
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propodsitos establecidos para cada una de ellas, significa
esto que algunas asignaturas tienen prerrequisitosy corre-
quisitos, de conformidad con las siguientes definiciones:

Prerrequisito. Se refiere a una asignatura basica y de con-
tenido fundamental para cursar una asignatura posterior.
Un estudiante no podra cursar determinada asignatu-
ra sin antes haber cursado y aprobado la(s) asignatura(s)
considerada(s) en el Plan de Estudios como prerrequisito(s)
de la misma.

Correquisitos. Se refiere a una asignatura que por su con-
tenido debe ser cursada al mismo tiempo que otra defi-
nida en el Plan de Estudios como correquisito. En caso de
gue un estudiante inscriba asignaturas correquisito y re-
pruebe una de ellas, no podra cursar las materias siguien-
tes de las cuales es prerrequisito hasta tanto no acredite
su aprobacion.

Articulo 43.

Créditos.

Es la unidad que mide el tiempo estimado de una activi-
dad académica en funcién de las competencias profesio-
nales y académicas que se espera desarrolle en una asig-
natura.

La distribucion entre trabajo con acompanamiento docen-
te y auténomo del estudiante se define de acuerdo con la
tipologia de cada asignatura, siguiendo los lineamientos
determinados en el plan de estudios vigente.
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Articulo 44.

Promedio.

Es el resultado del cdémputo de las calificaciones. Se cal-
culan dos tipos de promedio: el promedio acumulado y el
promedio del semestre o periodo académico.

El promedio acumulado: Es el valor que se obtiene de divi-
dir la sumatoria del producto de las notas de las asignaturas
cursadas en cada semestre por los créditos correspondien-
tes a cada asignatura, entre el niUmero total de créditos.

El promedio del semestre o periodo académico: Es el que
se obtiene al multiplicar la nota de cada asignatura por el
nudmero de créditos del plan de estudios, y dividir la suma-
toria por el nUmero de créditos tomados en dicho periodo.

Articulo 45.

Asistencia.

Para garantizar un adecuado desempeno académico el
CESA considera fundamental la asistencia y participacion
de los estudiantes en todas las asignaturas, por lo cual la
misma serd obligatoria en todas las actividades académi-
cas de la institucion.

Paragrafo: Es responsabilidad del profesor controlar la
asistencia o conexién de sus estudiantes en las asignatu-
ras en cualquiera de las modalidades en que es imparti-
da. Si la inasistencia del estudiante es mayor a un 15%, se
asignara como nota definitiva de la materia cero punto
cero (0.0).
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Articulo 46.

Modalidades y metodologias de las clases.

El CESA en su orientacion hacia la flexibilizaciéon en los
procesos de formacién académica acoge las definiciones
suministradas por el Ministerio de Educacion Nacional res-
pecto a la modalidad y la metodologia.

La modalidad es el modo utilizado que integra un conjun-
to de opciones organizativas y/o curriculares que buscan
dar respuesta a requerimientos especificos del nivel de
formacioén y atender caracteristicas conceptuales que fa-
ciliten el acceso a los estudiantes, en condiciones diversas
de tiempo y espacio. Entre ellas se encuentran la modali-
dad (i) presencial, (ii) virtual y (iii) dual.

La metodologia es un conjunto de estrategias educativas,
meétodosy técnicas estructuradas y organizadas para posi-
bilitar el aprendizaje de los estudiantes dentro del proceso
educativo. Entre éstas encontramos (i) remota, (ii) hibrida
y (i) mixta.

Presencial: Es la modalidad donde los estudiantes asisten
regularmente a un espacio fisico y en el cual se busca de-
sarrollar los contenidos tematicos con una interaccion sin-
croénica presencial con profesores, companeros y recursos
educativos de diversa indole, en entornos de interacciéon
presencial, complementado en tiempo y espacio, con el
trabajo autébnomo que desarrolla el estudiante.

Virtual (on line): Es la modalidad donde a partir del dise-
Ao instruccional y grafico se incorpora de forma intensiva
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el uso de plataformas o “campus” virtuales, herramientas
tecnoldgicas y las diversas aplicaciones web, en una tem-
poralidad que puede ser sincrénica o asincrdnica. Implica
disponer de contenidos y actividades en una plataforma
virtual e incluir eventualmente encuentros sincréonicos re-
motos.

Dual: Es la modalidad que centra su proceso formativo en
el engranaje entre los espacios académicos y los espacios
formativos en la practica, de tal forma que el estudiante
combina espacios tedricos y practicos que favorecen la al-
ternancia entre teoria y practica. Es un modelo educativo
gue alterna el tiempo del estudiante entre una institucion
de educacién superior y una empresa o entidad que pro-
porciona experiencia laboral y formacion practica para de-
sarrollar habilidades ocupacionales y socioemocionales.

Remota: Es la metodologia que se involucra sesiones de
conexion sincrénica mediada por plataformas y herra-
mientas tecnoldgicas, sin que ocurra contacto fisico entre
los participantes.

Hibrida: Es una metodologia que implica el desarrollo de
actividades que combinan las modalidades de sesiones
presenciales y virtuales, donde algunos estudiantes o el
docente pueden estar en conexién sincrénica al mismo
tiempo que otros estan presencialmente.

Mixta (blended): Educacion flexibilizada mediante meto-
dologias semi-presenciales y apoyadas en canales elec-
tronicos utilizando ademas de los espacios presenciales,

53



54

Colegio de Estudios Superiores de Administracion -CESA

herramientas o aplicaciones de hipertexto como soporte
de los procesos de ensenanza-aprendizaje.

Paragrafo. El presente listado es enunciativo, por lo que
el CESA, atendiendo a los retos y tendencias en el sector
de la Educacion Superior, podra incorporar nuevas meto-
dologias y modalidades, igualmente, podra realizar com-
binaciones entre las metodologias y modalidades exis-
tentes, con el fin de garantizar la excelencia en el proceso
educativo.

Articulo 47.

Excusas validas por inasistencia.

El estudiante que desee justificar su ausencia en una ac-
tividad académica curricular o extracurricular desarrollada
en una asignatura debera hacerlo ante la Direccién de Pre-
grado, Posgrados o LLL segun aplique, en un término no
superior a tres (3) dias calendario siguientes a la fecha de
la ausencia.

Constituyen excusas validas los siguientes documentos:

1. Incapacidad médica expedida por la Entidad Pro-
motora de Salud EPS a la cual este afiliado el estu-
diante.

2. Incapacidad meédica expedida por un organismo
de salud o un médico independiente.
En ambos casos, las excusas médicas deberdn in-
dicar nombres y apellidos, registro médico, firma y
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sello del profesional de la salud que la expide, datos
personales del estudiante, motivo, fecha de inicio y
fin de la incapacidad.

No se aceptaran incapacidades médicas expedi-
das por los familiares en primer grado de consan-
guinidad.

Las autorizaciones expedidas por la Direccion de
Exito Estudiantil para el desarrollo de actividades
extracurriculares.

La muerte del conyuge o de un familiar que osten-
te hasta el segundo grado de consanguinidad o el
primer grado de afinidad.

Citacion a diligencias judiciales o administrativas,
debidamente respaldada por el documento res-
pectivo.

Paragrafo Primero. Previa aprobacién del Consejo Acadé-
mico se podra considerar valida una excusa que se no se
presente dentro del término establecido en este articulo,
cuando esto obedezca a casos extremos de enfermedad o
fuerza mayor.

Paragrafo Segundo. Una vez validada la excusa por la Di-
reccion del Programa correspondiente, el profesor proce-
dera a reprogramar la actividad académica no presentada,
previo pago de los derechos pecuniarios correspondien-
tes, si a ello hay lugar,

55



56

Colegio de Estudios Superiores de Administracion -CESA

Articulo 48.

Horarios de clases.
Cada programa establecera el horario de clases para la
respectiva cohorte.

En forma adicional, se podran programar a lo largo del pe-
riodo académico seminarios, conferencias, visitas, talleres,
trabajos de campo y otras actividades de apoyo al desa-
rrollo del plan de estudios en horarios diferentes a los ha-
bituales, habida cuenta de la participacion de profesores
visitantes del exterior o situaciones de fuerza mayor.

La asistencia a estas actividades podra ser obligatoria y
debera ser prevista por el programa al menos con cinco
(5) dias de antelacion.

Articulo 49.

De las practicas empresariales en el pregrado.
La practica empresarial es una actividad pedagdgica ade-
lantada por un estudiante, para desarrollar competencias
basicas, transversales y laborales en escenarios de trabajo
real, que lo preparan para su desempefio autbnomo profe-
sional y corresponde a las asignaturas del plan de estudios
en las que el estudiante realiza un trabajo practico en una
empresa. Las practicas empresariales se sujetaran en todo
a las disposiciones del Ministerio de Trabajo y el Ministerio
de Educacion Nacional.

Los estudiantes sélo pueden realizar practicas empresaria-
les en las empresas que cuentan con un convenio previo
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con el CESA para tal propdsito. En caso de que el estudian-
te desee realizar su practica empresarial en una empresa
de su interés y que no cuente con convenio vigente con el
CESA, debera elevar la solicitud al CESA previo a realizar las
practicas. Las solicitudes se radicaran hasta la semana 15
del semestre anterior a aquel en el que realizara las prac-
ticas y sera evaluada segun los lineamientos de la Politica
de Visitas y Practicas.

Paragrafo. Para iniciar el periodo de practicas, el estudian-
te debe haber cursado y aprobado todas las asignaturas
del plan de estudios hasta séptimo semestre de pregrado,
inclusive.

Asi mismo debe acreditar la formalizacion de la vincula-
cion del estudiante en la empresa, previo cumplimiento y
acreditacion de los requisitos legales y/o administrativos
establecidos para tal fin.
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CAPITULO 5.
SISTEMA DE EVALUACION

Articulo 50.

Examenes y evaluaciones.

El sistema de evaluacién establecido refleja el resultado
del estudiante en relacidén con los objetivos académicos
de una asignatura.

En el CESA se practicaran los siguientes exdmenes:
De clasificacion.

De suficiencia.
Sumativa

NI N

Supletorios.

Las evaluaciones pueden realizarse mediante examenes
escritos, examenes orales, exposiciones, evaluaciones de
casos, observaciones de campo, proyectos de investiga-
cién, reportes o informes, sustentaciones, talleres, com-
probacion de lectura, resefas analiticas, ensayos, elabora-
cién y ejecucion de planes de trabajo, y otros mecanismos
objetivos de evaluacion de conformidad con la Politica Cu-
rricular, los cuales podran realizarse con el apoyo de herra-
mientas tecnoldgicas para prevenir el fraude académico,
validar la identidad del estudiante o capturar avances en
el desarrollo de estos.
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En los programas formales, los profesores del CESA de-
beran realizar un minimo de tres (3) evaluaciones en cada
asignatura, una de la cuales correspondera a una evalua-
cién individual y solo se les practicaran a los estudiantes
registrados en las listas de asistencia.

El porcentaje maximo otorgado a cada una de las evalua-
ciones es del treinta y cinco por ciento (35%) de la califica-
cion definitiva, salvo que medie autorizacion expresa del
Director de Programa.

El estudiante que no asista o no se vincule a la sesién sincré-
nica para la presentacion de las evaluaciones debidamente
programadas por el CESA o no realice la entrega oportu-
na de una actividad académica sera calificado con la nota
cero punto cero (0.0), salvo que exista una excusa valida de
acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento.

Los profesores deberan cumplir lo establecido en cada
programa, y en el calendario académico, para la realiza-
cion de las evaluacionesy la entrega oportuna de las notas
a los estudiantes.

Los profesores deben propender por un equilibrio en las
evaluaciones y los porcentajes que se les asigna a lo largo
del semestre.

En el desarrollo de examenes, los profesores podran pro-
hibir el uso de material de clase, computadores, celula-
res, o cualquier dispositivo electréonico, analdgico, etc.,
entre otros.
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Paragrafo Primero. Cuando una actividad se realice de
forma oral el profesor debe garantizar que quede grabado
el audio y/o el video de la actividad. De la misma manera
el estudiante podra hacer su propia grabacion. Lo anterior
con el fin de garantizar la posibilidad de que el estudian-
te pueda solicitar una revisién posterior o un segundo ca-
lificador. Las grabaciones se deben mantener hasta que
se cumplan con los tiempos reglamentarios establecidos
para presentar reclamos o solicitar un segundo calificador.

Paragrafo Segundo. Cuando un estudiante tenga limita-
ciones sensoriales que le impida el normal desarrollo de
los exdmenes, deberan informarlo al profesor previo al ini-
cio del examen a fin de recibir los apoyos complementa-
rios que sean necesarios.

Paragrafo Tercero. Los exdmenes de suficiencia, clasifi-
cacién y supletorios no serdn aplicables a los estudiantes
no regulares que se encuentren inscritos en programas no
formales del CESA.

Articulo 51.

Examenes de clasificacion.

Los exdamenes de clasificacién buscan comprobar el grado
de conocimiento de los estudiantes en un area especifica.
Estos examenes se aplican con caracter obligatorio al in-
greso del estudiante al programa.
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Articulo 52.
EXAMENES DE SUFICIENCIA.

Los examenes de suficiencia buscan comprobar los cono-
cimientos y cumplimiento de los objetivos de aprendizaje
de una asignatura, con el fin de eximir a un estudiante de
cursarla y son aplicados por la Direccién del Programa de
acuerdo con los siguientes lineamientos:

1. Para presentar un examen de suficiencia el estu-
diante debe haber matriculado la asignatura de
acuerdo con el calendario académico y no haber
iniciado las clases correspondientes.

2. Para realizar este examen es requisito que la asig-
natura sobre la cual versa la suficiencia no haya
sido reprobada en el CESA, ni en otra institucion de
educacion superior.

3. Para poder presentar el examen el estudiante de-
berad cancelar los derechos correspondientes y ha-
cer entrega del respectivo recibo de pago a la Di-
reccion del programa.

4. La nota minima aprobatoria del examen de sufi-
ciencia es siete punto cinco sobre diez (7.5/10.0).

Paragrafo Primero. El Consejo Académico definird por
politica expresa cudles materias no podran ser objeto de
examen de suficiencia, asi como los criterios de contenido
y de evaluacion de estos exdmenes.
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Paragrafo Segundo. El nUmero de asignaturas de un plan
de estudios susceptibles de presentacidon de examen de
suficiencia es de 15%.

Paragrafo Tercero. El estudiante que pierda una asigna-
tura debera inscribirla y cudrsala nuevamente, en ningun
caso aplicard la presentaciéon de examen de suficiencia
para este propdsito.

Articulo 53. EVALUACIONES SUMATIVAS. Las evaluaciones
sumativas buscan valorar el progreso y verificar los resul-
tados de aprendizaje logrados por un estudiante en una
asignatura durante un periodo académico, las cuales se
subdividen en:

1. QUICES. Los quices son evaluaciones de corta du-
racion que se efectldan para valorar los avances del
proceso de aprendizaje de los estudiantes en temas
puntuales. Estas evaluaciones se pueden realizar
con o sin previo aviso del profesor.

2. EXAMENES PARCIALES. Son evaluaciones periédi-
cas sobre temas especificos cuyo fin es conocer el
grado de desarrollo académico de los estudiantesy
proveer retroalimentacion.

El estudiante presentard de manera obligatoria
examenes parciales y finales.

El porcentaje, las caracteristicas y las condiciones
de evaluacioén se deberan indicar en la guia de ca-
tedra que se entrega al inicio del curso.
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3. EXAMENES FINALES. Son evaluaciones que se
presentan al finalizar el periodo académico dentro
de los plazos fijados en el calendario académico o
Guia de Catedra de la asignatura con el objeto de
comprobar el cumplimiento de los resultados de
aprendizaje planteados en cada asignatura.

Articulo 54.

Examenes supletorios.

Las evaluaciones supletorias se presentan fuera del tiem-
po reglamentario y reemplazan a la evaluacion realizada
en los tiempos previstos de cada asignatura. Solo se pue-
den realizar mediante la presentacion previa de una excu-
sa valida de acuerdo con lo estipulado en este reglamento.

Los estudiantes deberan presentar los examenes supleto-
rios en los dias y horas seflalados por el profesor. Cuan-
do por causa debidamente justificada un estudiante no
pueda presentar su evaluacién en la fecha acordada, el
profesor puede autorizar la realizacidn de una evaluacién
supletoria dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la fecha inicialmente programada, con previa autorizaciéon
escrita del director del programa correspondiente y ha-
biendo pagado los derechos pecuniarios.

El tema del examen supletorio debera coincidir con el
tema evaluado en el examen que reemplaza, aunque la
modalidad puede ser diferente. En caso de no presentar el
examen solicitado el estudiante pierde el derechoy recibe
como calificacién cero punto cero (0.0).
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Articulo 55.

De las calificaciones.

Las calificaciones son producto de la valoracion al progre-
so, desempefo académico y el cumplimiento de logros o
competencias del estudiante en cada asignatura.

Las calificaciones constaran de un nidmero enteroy un de-
cimal, en una escala de (0.0) cero punto cero a (10.0) diez
punto cero, en donde la nota minima para aprobar es seis
punto cero. (6.0), con excepcidon de las establecidas para la
homologacién y examenes supletorios.

La calificacion final de cada asignatura resulta del promedio
ponderado de las evaluaciones sumativas, de acuerdo con
el porcentaje asignado a cada prueba, y son expresadas con
un entero y un decimal. El promedio del semestre y el pro-
medio crédito acumulado se calculan con dos decimales.

Las evaluaciones parciales o finales que no se presenten
se califican con cero punto cero (0.0) Esta calificaciéon solo
puede ser modificada por la obtenida en una evaluacion
supletoria, una vez cumplidos los tramites consignados en
este reglamento.

Es responsabilidad del estudiante verificar sus calificacio-
nes en el sistema de informacién académica.

Paragrafo: Equivalencia Conceptual: Para la expedicion
de certificados o tramites de homologacién internos del
CESA, las calificaciones numéricas, tendran las siguientes
equivalencias conceptuales:
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Escala numérica Equivalencia Conceptual
De 0.0. a 59. Insuficiente
De6.0. a 609. Aceptable
De70. a 79. Bueno
De80. a 89. Muy Bueno
De 9.0. a 10.0. Excelente
Articulo 56.

Reclamo sobre calificaciones.

Los reclamos sobre calificaciones proceden en aquellas
pruebas académicas cuyo promedio en la asignatura sea
igual o superior al (15%) de la evaluacion total, conforme lo
establece la guia de catedra.

Todo estudiante que no se encuentre conforme con la ca-
lificacion asignada a la prueba académica podra realizar
la respectiva reclamaciéon al profesor dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la entrega de la calificacion
acompanado de la prueba presentada por el estudiante,
presentando por escrito las razones en las que sustenta su
inconformidad o los errores detectados en la sumatoria y
calificacion.

El profesor debera revisar la calificacion y se pronunciara
por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al
recibo de la solicitud, indicando las causales que motivan
su decision.
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En el evento en que, como resultado de la reclamacion sea
necesario modificar la calificacion asignada al estudiante
y el sistema académico se encuentre cerrado, el Director
de Programa solicitara la rectificacion a la Oficina de Re-
gistro y Control.

Articulo 57.

Segundo calificador.

Agotada la reclamacion ante el profesor que emite la ca-
lificacion de una prueba el estudiante tiene derecho a
solicitar ante al Director del Pregrado o Posgrado, segun
aplique, un segundo calificador para su prueba académi-
ca, para lo cual remitira la peticion por escrito dentro de
los cinco (5) habiles siguientes a la respuesta del primer
calificador.

El Director del programa procedera a nombrar un segun-
do calificador en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles,
y este calificara la prueba en un plazo de ocho (8) dias ha-
biles para reemplazara la obtenida en la primera instancia.

La evaluacién del segundo calificador en ningdn caso sera
objeto de revision o reclamacion posterior.

Paragrafo. No se puede solicitar segundo calificador para
notas asignadas por participacién o discusiones en clase
0 examenes orales que sean presentados ante un tribunal
compuesto por al menos dos profesores con contrato vi-
gente en el CESA.
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Articulo 58. CALIFICACION NO NUMERICA. Las asignatu-
ras en las que, de acuerdo con el plan de estudios vigente,
se aplique una calificacion no numeérica, es decir, “aproba-
do"” o “no aprobado”, no son tenidas en cuenta para el cal-
culo de los promedios, tanto del periodo académico como
del acumulado.

Articulo 59.

Reporte de calificaciones en el sistema de
informacion académica.

Todos los profesores deben registrar oportunamente las
calificaciones parciales en el sistema destinado por el
CESA de acuerdo con los lineamientos y fechas estableci-
das en el calendario académico.

Al inicio del periodo académico los profesores deberan
asignar e informar los porcentajes de cada evaluacion.

Las calificaciones correspondientes a evaluaciones parcia-
les y finales les seran entregadas a los estudiantes antes
de la siguiente evaluacion, y seran digitadas en el sistema
de informacion académica por el respectivo docente.

El sistema de informacién académica no permite registrar
notas en asignaturas no matriculadas oportunamente por
el estudiante.

Paragrafo. La publicacion de la nota final en los posgra-
dos se debe realizar maximo quince (15) dias calendario
después de finalizada la asignatura.
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Articulo 60.

Correccion de notas.

La correcciéon de notas procedera cuando se evidencien
errores aritméticos en los calculos o cuando deriven de re-
clamos de las calificaciones.

Los cambios podran ser solicitados y argumentados opor-
tunamente por el profesor o el estudiante y deberan ser
autorizados por el Director del Programa en los casos que
el sistermna académico se encuentre cerrado.
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CAPITULO 6.
DISTINCIONES, PREMIOS E
INCENTIVOS

Articulo 61.

Distinciones.

De conformidad con las Politicas y Reglamentos estable-
cidos para fin el CESA exalta el mérito de aquellos estu-
diantes regulares que se destaquen en los campos de la
investigacion, en sus resultados académicos, en la creativi-
dad, en el liderazgo, en su proyeccién social, en el recono-
cimiento entre sus companeros y en otras actividades de
interés para el CESA.

Se consideran distinciones las siguientes:
1. Nombramiento como monitor.
2. Matricula de Honor.
3. Distincidn Especial en Graduacioén

4. Trabajo de grado meritorio.
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Articulo 62.

Monitores.

La monitoria es una distincion que el CESA puede otorgar
a estudiantes destacados y podra ser académica o admi-
nistrativa, segun lo previsto en el Reglamento que regule
las monitorias institucionales.

La monitoria académica se desarrolla bajo la tutela de un
profesor, a través de actividades de apoyo a la docencia, a
través del proceso de enseflanza y aprendizaje, dicho es-
tudiante es un facilitador al servicio del proceso de creci-
miento académico de sus compaferos.

La monitoria administrativa se desarrolla bajo la tutela de
un director administrativo del CESA con el propdsito de
apoyar el desarrollo de una labor de caracter institucional.

Articulo 63.

Matricula de honor.

Se otorga matricula de honor a los estudiantes regulares
gue se distingan por sus méritos en el campo cientifico o
cultural o deportivo o de servicio, o por su alto sentido de
pertenencia con el CESA, lo que los hace acreedores de
distinciones e incentivos.

Adicionalmente, el CESA otorga matricula de honor aca-
démica al estudiante que obtenga en cada semestre el
mejor promedio de la cohorte.
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Para merecer dicha distincion el estudiante debe cumplir
los siguientes requisitos:

1. Ser estudiante matriculado en el periodo en el que
se otorga el reconocimiento.

2. Haber cursado y aprobado todas las materias esta-
blecidas en el Plan de Estudios de acuerdo con su
ubicacién semestral.

3. No tener pendiente la aprobacién de materias de
semestres anteriores.

4. No haber sido sancionado disciplinariamente en el
semestre en curso, ni en el inmediatamente ante-
rior.

Paragrafo Primero. El Consejo Académico determinara
el ndmero de matriculas de honor a otorgar por periodo
académico.

Paragrafo Segundo. La seleccion de la matricula de ho-
nor académica se realiza de acuerdo con el promedio mas
alto de cada semestre. No obstante, el Rector podra otor-
gar mas de un reconocimiento de matricula de honor por
cada semestre.
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Articulo 64.

Distincién especial en graduacion.

Se puede otorgar una distincidn especial a aquellos estu-
diantes que se destacaron en todo su programa de pre-
grado o posgrado por su liderazgo, proyeccion social a la
comunidad y reconocimiento entre sus compaferos, o por
su excelencia académica.

El grado meritorio se dara mediante las siguientes distin-
ciones:

1. Grado Summa Cum Laude (con el maximo honor).
2. Grado Magna Cum Laude (con gran honor).

3. Grado Cum Laude (con honor).

Articulo 65.

Trabajo de grado meritorio.

Se pueden otorgar distinciones a aquellos estudiantes re-
gulares que presenten trabajos de grados que generen
gran impacto o valor agregado a las empresas, o por su
contenido novedoso o de rigor académico o por su espe-
cial contribucion al drea de conocimiento, de acuerdo con
el Reglamento establecido para tal fin.
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Articulo 66.

Premios.

Se pueden otorgar premios a estudiantes como una ma-
nera de reconocer publicamente los méritos que se han
demostrado en el gjercicio de una actividad académica,
cultural, deportiva o que exalte o represente los valores y
el principio rector del CESA.

Paragrafo. Cuando los premios estén acompafados de
un beneficio econdmico, en dinero o en especie, debera
ajustarse a las disposiciones establecida por la Direcciéon
de Programa.
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CAPITULO 7.
GRADOS.

Articulo 67.

Generalidades.

Para optar a los titulos académicos ofrecidos por el CESA
el estudiante debe aprobar la totalidad de los créditos y sa-
tisfacer todos los requisitos establecidos por el respectivo
plan de estudios, asi como acreditar el cumplimiento de los
demas requisitos establecidos en el presente reglamento.

El titulo se otorgara en la fecha establecida en el calenda-
rio académico el CESA.

Paragrafo. Los estudiantes de posgrado que hubieren
cumplido con los requisitos establecidos en los convenios
de doble titulacion podran obtener el titulo profesional ex-
pedido por el CESA, asi como de la otra institucion.

Articulo 68.

Requisitos de grado.

Son requisitos para obtener el titulo profesional o de pos-
grado

1. Haber cursado y aprobado todas las asignaturas de
su respectivo plan de estudios, y cumplido con todos
los requisitos exigidos por el programa académico.
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Acreditar los documentos legales y académicos exi-
gidos para la obtencién del respectivo titulo.

Estar a paz y salvo por todo concepto.

No estar vinculado a un proceso disciplinario, ni en
cumplimiento de una sancidn disciplinaria.

Realizar la solicitud de grado a través del sistema
y dentro de los plazos sefialados en el Calendario
Académico.

Pagar oportunamente los derechos de grado exigi-
dos por el CESA.

Paragrafo Primero. Disposiciones adicionales para Pre-
grado. Adicional al cumplimiento de los anteriores requisi-
tos, los estudiantes de pregrado deberan acreditar:

1.

Requisito de segunda lengua, de acuerdo con la
politica aprobada por el Consejo Académico.

Haber presentado la totalidad del Examen del Es-
tado que evalla la calidad de la educacion superior
y haber obtenido un puntaje igual o superior al co-
rrespondiente del cuartil superior de los resultados
nacionales.

Si el estudiante no obtiene un puntaje superior
al promedio de los resultados nacionales, el estu-
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diante debera realizar los cursos de nivelaciéon co-
rrespondientes o realizar nuevamente la Prueba de
Estado cumpliendo con el puntaje minino estable-
cido por la Institucion.

Paragrafo Segundo. Disposiciones adicionales para Pos-
grado: Cuando el estudiante realice un programa de doble
titulacién, deberd acreditar el cumplimiento de los requisi-
tos establecidos en los convenios interinstitucionales dis-
puestos para tal fin, previo a la solicitud de grado ante el
CESA.

Articulo 69.

Plazo para graduarse.

Una vez terminado satisfactoriamente el plan de estudios
correspondiente, el estudiante tiene un plazo mMmaximo
para cumplir con todos los requisitos académicos y admi-
nistrativos exigidos para la obtencién del titulo. Para los
estudiantes de pregrado, el termino sera de dos (2) anos
y para los posgrados sera igual al término de duracion del
plan de estudios del programa establecido en el SNIES.

Paragrafo Primero. El estudiante que no cumpla con el
plazo fijado en el presente Reglamento debera aprobar el
curso de actualizacidn en las areas que, para cada caso es-
tablezca el Programa para poder graduarse.

Paragrafo Segundo: Ningun estudiante de un programa
regular con matricula vigente en un periodo académico
podrd graduarse en la ceremonia de grados fijada en el
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mismo periodo.

Articulo 70.

Grado por ventanilla.

Los estudiantes que, habiendo cumplido todos los requi-
sitos anteriores, no puedan acogerse a las fechas de cere-
monia de grado, podran solicitar el grado por ventanilla a
través de la plataforma dispuesta para tal fin de acuerdo
con el calendario académico.

Articulo 71.

Grado postumo.

El grado pdstumo se otorga, previo analisis y recomenda-
cion del Director del Pregrado o Posgrado a los estudian-
tes que fallezcan estando matriculados en un programa
formal del CESA.

77




78

Colegio de Estudios Superiores de Administracion -CESA

CAPITULO 8.
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 72.

Del régimen disciplinario.

El régimen disciplinario es el conjunto de disposiciones
gue regulan los procedimientos, garantias faltas y sancio-
nes disciplinarias aplicables a los estudiantes con el fin de
preservar la sana convivencia en la Institucion, apoyar el
proceso de formacion integral.

Las sanciones que se deriven del Régimen disciplinario
tienen un propdsito preventivo, correctivo, formativo y pe-
dagodgico.
Paragrafo: El Régimen Disciplinario sera aplicable a quie-
nes al momento de la comisién de la falta ostenten alguna
de las siguientes calidades:

a. Estudiante regular

b. Estudiante no regular

c. Egresado no graduado.

d. Estudiantes en movilidad académica

e. Egresados cuando exista denuncia sobre un pre-
sunto fraude en el trabajo de grado.
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Articulo 73.

Garantias del proceso disciplinario.

El proceso disciplinario se rige por los principios de pre-
suncién de inocencia, igualdad, imparcialidad, celeridad,
legalidad y debido proceso. Por lo anterior, todos los pro-
cesos disciplinarios gozan de reserva y confidencialidad.

En consecuencia, para sancionar a un estudiante se debe-
ra probar debidamente la comision de la faltay en caso de
duda razonable ésta siempre se resolverd a favor del dis-
ciplinado. Todas las sanciones deberan ser debidamente
motivadas y en ningun caso se admitira la inversion de la
carga de probar la responsabilidad.

Articulo 74.

Faltas disciplinarias.

Constituyen faltas disciplinarias la comisién de las con-
ductas previstas en el Presente Reglamento cuando estas
ocurran en las Instalaciones del CESA, en espacios, medios
y/o plataformas digitales institucionales, durante las activi-
dades curriculares o extracurriculares que se desarrollen
dentro o fuera de la Institucidn y en actividades en las que
se actUe en representacion del CESA.

Segun la gravedad de la conducta realizada, las faltas se
clasifican en:

1. Gravisimas

2. Graves
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3. Moderadas
4. Leves

Paragrafo Primero. Sin perjuicio de la sancién disciplinaria
impuesta, sise demuestra que hubo fraude, la consecuen-
cia académica en la asignatura es una nota en la actividad
donde se presentd el fraude de cero puntos cero (0.0).

Paragrafo Segundo. Si se comprueba que el egresado co-
metid fraude en el trabajo de grado la Institucion podra
revocar el Titulo otorgado.

Paragrafo Tercero. Forman parte de este articulo la nor-
mativa colombiana, el Cédigo de Etica del CESA, sus Re-
glamentos y Politicas y las disposiciones que por su natu-
raleza y especialidad sancionen las faltas disciplinarias.

Articulo 75.

Faltas Gravisimas.
Se consideran faltas gravisimas las siguientes:

1. Ejecutar actos discriminatorios por razones de raza,
género, concepcion ideoldgica o religiosa, identi-
dad de género, condicion social o econdmica que
atenten contra alguno de los integrantes de la co-
munidad CESA.

2. Actos de violencia sexual, acoso sexual o violencia
de género que atenten contra alguno de los inte-
grantes de la comunidad CESA.
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Amenazar, coaccionar, agredir, causar dafo o inju-
riar directa o indirectamente a otras personas.

Realizar cualquier conducta negativa, intencional
metddica y sistematica de agresion, intimidacion,
humillacién, ridiculizacion, difamacion, coaccion,
aislamiento deliberado, amenaza o incitaciéon a la
violencia o cualquier forma de maltrato psicolégi-
co, verbal, fisico o por medios electrdnicos contra
un miembro de la Comunidad CESA, de forma
reiterada o a lo largo de un tiempo determinado.

(Bullying)

Haber sido condenado, mediante sentencia ejecu-
toriada de autoridad competente, por la comision
de algun delito de aquellos tipificados en las leyes
vigentes y aplicables.

Plagiar o presentar como de su propia autoria la
totalidad o parte el trabajo de grado y su antepro-
yecto, el CESA podréd hacer uso de las herramientas
tecnoldgicas que estime pertinentes para detectar
coincidencias que deriven en plagio.

Realizar o recibir un pago para la elaboracion de
parte o de la totalidad de un trabajo, examen, acti-
vidad académica o similar.

Incurrir en falsedad material o ideoldgica en docu-
mentos presentados al CESA o en documentos pre-
sentados a terceros a nombre del CESA.
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9. Tener, portar o comercializar explosivos, armas de
fuego, armas blancas o cualquier otro elemento
gue sirva para hacer dafo a las personas o destruir
los bienes de la Instituciéon en las sedes del CESA o
en actividades extracurriculares.

10. Cometer actos de vandalismo en la Institucion o
contra sus bienes.

Articulo 76.

Faltas Graves.
Se consideran faltas graves las siguientes:

1. Fraude académico por cualquiera de las siguientes
conductas:

a. Plagiar parte de una obra, documento o inven-
cion realizada por otra persona, en cualquier ac-
tividad académica o evaluacion. El CESA podra
hacer uso de las herramientas tecnoldgicas que
estime pertinentes para detectar coincidencias
que deriven en plagio.

b. Suplantar o permitir ser suplantado en alguna
actividad institucional presencial, semipresen-
cial, virtual, remoto, etc. o facilitar o incurrir en
una conducta de suplantacién en desarrollo de
una actividad académica.
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c. Firmar por otro la lista de control de asistencia
o solicitar a otro estudiante que la firme en su
nombre o alterar la veracidad de la lista.

Atentar de cualquier forma contra el buen nombre
del CESA o utilizar su nombre o logo sin autoriza-
cion previa.

Impedir el libre acceso a las aulas de clase o instala-
ciones del CESA.

Hacer uso indebido de las contrasefas que permi-
ten el ingreso a los sistemas de informacion institu-
cionales, asi como realizar acciones para acceder a
las de los companeros u otros miembros de la co-
munidad del CESA.

Realizar acciones u omisiones que tenga como ob-
jetivo o resultado dafar, alterar, destruir o inutilizar
los sistemas y la infraestructura tecnoldgica de la
Institucion, incluidos los equipos, paginas web, re-
des, software, datos, informacién y servicios

Acceder o extraer informacion Institucional o de los
miembros de la Comunidad CESA sin su debida au-
torizacion.

Distribuir, consumir o usar en cualquier forma es-
tupefacientes o sustancias psicoactivas que pro-
duzcan dependencia fisica o psiquica, bebidas al-
cohdlicas u otros elementos que en alguna forma
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puedan deteriorar fisica o intelectualmente a las
personas, en las instalaciones del CESA o durante
el desarrollo de actividades institucionales o en las
cuales represente al CESA aun cuando estas se rea-
licen fuera de sus instalaciones.

8. Presentar al CESA excusas médicas falsas o altera-
das para cualquier fin.

9. Actuar contrariamente a los Estatutos, Politicas, Co-
digos y Reglamentos del CESA, su principio rectory
valores.

Articulo 77.

Faltas Moderadas.
Se consideran faltas moderadas las siguientes:

1. Fraude académico por cualquiera de las siguientes
conductas:

a. Copiar o hacer trampa de cualquier forma, total
o parcialmente en examenes, evaluaciones, ta-
reas y demas actividades académicas.

b. Tener o usar ayudas de cualquier tipo no auto-
rizadas durante los examenes o pruebas aca-
démicas, tales como y sin limitarse a formulas,
celulares, computadores, dispositivos electréni-
cos, apuntes de clases, acceso a internet, etc.
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Usar citas o referencias bibliograficas falsas o la
falta de coincidencia entre un texto citado y la
referencia.

Incluir o permitir que se incluya su nombre en
un trabajo en el que no participd.

Entregar a titulo individual un trabajo realizado
en grupo. Se presume que los trabajos se deben
desarrollar individualmente, a menos que ex-
presamente se indique lo contrario.

Presentar datos falsos o alterados en una activi-
dad académica.

Alterar total o parcialmente la respuesta o el pro-
cedimiento para llegar a ella, de una evaluacion
ya corregida para obtener una recalificacion.

Responder un examen diferente al que le fue
asignado.

Sustraer, obtener, acceder o conocer, total o par-
cialmente, los cuestionarios o temarios de una
prueba académica sin el consentimiento del
profesor.

Presentar informes de visitas o de actividades
académicas sin haber participado en ellas.
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k. Recibir o brindar ayuda para elaborar parte o la
totalidad de una prueba académica.

I.  Cualquier comportamiento orientado a inducir
0 a mantener en error a un profesor, evaluador o
autoridad académica del CESA, en relacién con
el desarrollo de una actividad académica, en la
atribucién de su autoria o en las circunstancias
de su realizacion.

Violar las normas de seguridad, higiene y cuidado
personal, o incumplir los protocolos de bioseguri-
dad vigentes en el CESA.

Obstaculizar el normal desarrollo de las actividades
académicas, deportivas, lddicas, culturales o admi-
nistrativas del CESA.

Adoptar actitudes o comportamientos contrarios a
los objetivos, funciones y disciplina del CESA.

Sustraer u ocasionar dafnos de manera voluntaria
a los bienes de propiedad del CESA o de cualquie-
ra de sus miembros, o utilizar los bienes y servicios
de la Institucion en forma no autorizada o contraria
al reglamento. Sin perjuicio de la sancidn discipli-
naria, una vez demostrada la falta se determinara
la responsabilidad econdmica para la reparacién o
reposicion del bien por parte del estudiante. La gra-
duacioén de la presente falta podra aumentarse, con
base en la gravedad de los dafios ocasionados.
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Ingresar al CESA o participar en actividades institu-
cionales en estado de embriaguez o bajo los efec-
tos de sustancias psicoactivas.

Actuar con negligencia, deshonestidad o incumplir
los compromisos u horarios pactados en el desarro-
llo de las practicas empresariales.

No devolver bienes de propiedad de un tercero o
del CESA cuando sean encontrados en las instala-
ciones del CESA o en los sitios en que se realicen
actividades institucionales.

Grabar, distribuir, retrasmitir, explotar o poner a dis-
posicion del publico a través de redes sociales, apli-
caciones de comunicacion o cualquier modalidad o
plataforma conocida o por conocer los examenes,
clases o reuniones académicas sin el consentimien-
to del CESA.

Articulo 78.

Faltas Leves.
Se consideran faltas leves las siguientes:

1.

Mentir acerca de la fecha de entrega de un trabajo.

2. Realizar proselitismo politico o religioso en las insta-

laciones del CESA o en actividades institucionales.
Se entiende por proselitismo toda actividad que
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busque ganar la adhesién de una persona o grupo
de personas a una opinidn, idea, partido o religiéon.

3. Vender, fumar o usar cigarrillos electrénicos, vapea-
dores, vaporizadores personales, e-hookahs, mods
vy plumas de vapor, identificados como dispositivos
electrénicos de administracion de nicotina (SEAN) y
otros sistemas sin suministro de nicotina (SSSN) en
sitios no autorizados en las instalaciones del CESA o
en actividades institucionales.

4. Omitir denunciar la comision de una falta disci-
plinaria gravisima, grave o la comisién de un deli-
to cuando se tiene la oportunidad de hacerlo o es
cémplice de esta.

Articulo 79.

Inicio del proceso disciplinario.

Cuando una persona considere que un estudiante ha co-
metido una conducta que reviste las caracteristicas de una
falta disciplinaria debera informarlo al Director de Pregra-
do, Posgrado o Lifelong Learning segun corresponda me-
diante comunicacion escrita en la que exprese de manera
claray sucinta los hechos y adjunte las pruebas correspon-
dientes en el formato establecido para tal propdsito.

Cuando la conducta sea susceptible de configurar un frau-
de académico el profesor de la asignatura se abstendra
de calificar la actividad académica hasta tanto culmine el
proceso disciplinario.
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Articulo 80.

Procedimiento disciplinario.
El proceso disciplinario atendara las etapas preclusivas y
perentorias que se mencionan a continuacion:

1. Indagacién Preliminar: Una vez recibida la comu-
nicacion que informe de la presunta comision de
una falta, el Director del Programa adelantara las
indagaciones preliminares que estime pertinentes
y dara traslado a la Direccién Juridica y de Asuntos
Disciplinarios cuando encuentre mérito para dar
apertura a una investigacion académica-discipli-
naria. El Director de Pregrado, Posgrado o Lifelong
Learning podra solicitar el acompafamiento de la
Direccién Juridica y de Asuntos Disciplinarios para
adelantar las indagaciones correspondientes cuan-
do la complejidad de los hechos o la denuncia asi lo
requiera.

2. Aperturay Notificacion: La Direccion Juridica y de
Asuntos Disciplinarios analizara los documentos re-
mitidos y notificara por escrito al investigado de la

apertura del proceso en su contra.

La notificaciéon incluira, por lo menos, la siguiente
informacion:

a. Unresumen de los hechos

b. Presuntas faltas disciplinarias
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c. La enumeracion de las pruebas que hasta ese
momento obran en el proceso, acompanando
copia de ellas

d. La calificacion preliminar de la falta

e. Fecha, horaylugar de la diligencia de descargos

f. El procedimiento disciplinario y los canales de
comunicacioén autorizados

Paragrafo Primero. Se entiende que el investigado
ha sido notificado cuando se envia la comunicaciéon
al correo electrénico institucional registrado en el
sistema de informacién institucional, siendo deber
del estudiante mantener actualizada su informa-
cion de contacto.

Diligencia de descargos. En la diligencia el investi-
gado dara su version de los hechos, presentara los
descargos que considere pertinentes, respondera
las inquietudes del CESA, aportard y solicitara en
esta Unica oportunidad todas las pruebas que esti-
me necesarias, manifestard los criterios atenuantes
gue considere que apliguen a su caso y controverti-
ra las pruebas que obren en el expediente.

La diligencia de descargos se llevara a cabo como
minimo a los cinco (5) dias habiles siguientes a la
notificaciéon de la apertura del proceso disciplinario.
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El investigado estd obligado a asistir de forma pre-
sencial o virtual a la diligencia de descargos, salvo
en casos de fuerza mayor comprobada o excusa
médica valida, que deberd acreditarse dentro de
los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de |a
gue estaba prevista la diligencia ante la Direccién
Juridica y de Asuntos Disciplinarios para que se re-
programe.

Si el investigado no asiste a la diligencia de descar-
gos, 0 se niega a dar su versiéon, se daran por acep-
tados los hechos y se tienen por probada la falta
disciplinaria y el proceso continuara.

Si el investigado no aporta pruebas, el proceso con-
tinuara su curso con las pruebas que obren en el
expediente.

De la diligencia de descargos se levantara un acta
gue se anexara al expediente, en que se dejard
constancia del desarrollo de esta y del aporte y soli-
citud de pruebas por el investigado.

La actuacion podra cerrarse en esta etapa del pro-
ceso si la Direccion Juridica y de Asuntos Disciplina-
rios considera que no existen los elementos proba-
torios suficientes para continuarlo, o si comprueba
gue el estudiante no es responsable de los hechos
que se le atribuyen, de lo cual se dejarad constancia
escrita y motivada que justifique la decision.
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4. Practica de Pruebas: Una vez recibidos los descar-

5.

gos, la Direcciéon Juridica y de Asuntos Disciplina-
rios practicara las pruebas a que haya lugar, para
lo cual fijard fecha y hora, segun se requiera, y asi
lo comunicara al correo electrénico institucional del
investigado

A la practica de las pruebas solamente pueden
asistir, ademas del delegado de la Direccién Juri-
dica y de Asuntos Disciplinarios y las autoridades
del CESA, el investigado o su apoderado si lo hay, y
aquellas personas citadas para tal efecto.

Seran admisibles todos los medios de prueba legal-
mente aceptados, los cuales serdn apreciados de
acuerdo con las reglas de la sana critica.

La Direcciéon Juridica y de Asuntos Disciplinarios
podrd negar la practica de pruebas que sean so-
licitadas por el investigado cuando estas sean in-
conducentes, impertinentes o superfluas o cuando
estas resulten imposibles de practicar.

Se prescindira del periodo probatorio cuando el in-
vestigado y el CESA no requieran de la practica de
pruebas adicionales a las obrantes en el Expedien-
te o cuando el investigado confiese la comision de
la falta.

Traslado al Consejo Académico. Una vez practi-
cadas las pruebas, o si no hubiere lugar a ellas, la
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Direccion Juridica y de Asuntos Disciplinarios dara
traslado de los documentos, los descargos, pruebas
y toda la informaciéon pertinente al Consejo Acadé-
mico que los analizara y emitira una recomenda-
cion al Rector sobre la sancion.

Decisién. En ejercicio de sus funciones estatutarias
el Rector debera tomar la decisidon que pone fin al
proceso en primera instancia. Para tal efecto, hace
su propio analisis y valoracion de las pruebas, los
documentos, los descargos y toda aquella informa-
cién del caso. El Rector puede seguir o no la reco-
mendacion del Consejo Académico en relacién con
la calificacion preliminar de la falta y la respectiva
sancion.

Comunicacién de la Decisién. La decision se noti-
ficard por escrito al investigado a su correo electré-
nico institucional, indicando la sancién que aplicay
los recursos que contra ella se pueden interponer,
los plazos para hacerlo y los 6rganos ante los que se
deben presentar.

Recursos: El investigado podra solicitar al Rector
o al Consejo Directivo, cuando aplique que se revi-
se, modifique o aclare la decisidn, sustentando las
razones y argumentos que deben ser nuevamente
revisados, en los términos previstos en el presente
Reglamento, para lo cual radicara recurso ante la
Secretaria General.
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Mientras se encuentren en tramite recursos en el
Proceso Disciplinario, se suspenderan los efectos
de la sancion.

En ningun caso se tramitan recursos que se hayan
radicado de manera extemporanea o que no sean
presentados ante la instancia correspondiente.

9. Decision que resuelve el Recurso: La instancia
competente resolverd mediante decision motiva-
da el Recurso del estudiante interpuesto oportu-
namente, para lo cual se seguiran las disposiciones
del presente Reglamento.

Articulo 81.

Reunion de procesos.

En aquellos casos en que por los mismos hechos se vin-
culen dos o0 mas estudiantes se debera iniciar un solo pro-
ceso disciplinario para todos los involucrados. Sin perjuicio
de que las decisiones sean diferentes para cada estudian-
te, éstas se adoptaran de manera simultanea.

Cuando se presente una reunion de procesos sera obliga-
torio dar a conocer a todos los involucrados los descargos
de los demas, los cuales constituyen prueba fundamental
dentro del proceso.
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Articulo 82.

Acumulacién de procesos.

Cuando un estudiante esté incurso en un proceso discipli-
nario y cometa una nueva conducta que pueda constituir
una falta disciplinaria, el CESA podra acumular los dos pro-
cesos y decidirlos en una sola actuacion.

El proceso mas adelantado se suspendera en sus términos
hasta que todos se encuentren en la misma etapa proce-
sal y puedan ser decididos en una misma oportunidad. La
acumulaciéon de procesos es discrecional del Director Juri-
dico y de Asuntos Disciplinarios.

Articulo 83.

Notificaciones:

En curso del proceso disciplinario, se entiende que el in-
vestigado ha sido notificado cuando se envia la comuni-
cacion al correo electronico institucional, los términos se
contaran desde el dia habil siguiente a su recibido.

El disciplinado no puede alegar en su defensa el descono-
cimiento de las notificaciones recibidas en el correo elec-
tréonico institucional.

Articulo 84.

Criterios para graduar la sancién.

Una vez establecida la falta, la autoridad disciplinaria compe-
tente debera tener en cuenta, entre otros, los siguientes cri-
terios que sirven de guia para graduar la sancién a imponer:
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1. Proporcionalidad entre la falta y la sancién.

2. Los atenuantes y agravantes que apliquen en cada
caso.

3. Las circunstancias de tiempo, modo y lugar en la
realizacion de la conducta.

4. La participacion a cualquier tenor en la falta disci-
plinaria, o su comisidn directa a través de una ac-
cién u omision.

5. El tiempo de permanencia del estudiante en el
CESA.

6. Los efectos de la conductay los perjuicios que cau-
se al CESA, su comunidad, o terceros en general.

Paragrafo Primero. Cuando en una misma actuacién con-
curra mas de un tipo falta, la conducta se calificard segun
la falta mas grave.

Paragrafo Segundo: Si un estudiante sancionado con
amonestacion incurre nuevamente en la comisién de una
falta leve, su conducta serd considerada como falta mode-
rada y se procederd a aplicar la sancién correspondiente,
previo agotamiento del debido proceso.

La reincidencia en faltas moderadas, serdn calificadas
como graves. La reincidencia en faltas graves dara lugar a
la pérdida definitiva del cupo en el CESA.
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Se entenderdn como atenuantes las siguientes conductas:

1. La confesidon voluntaria antes del inicio de un pro-
ceso disciplinario que contribuyan a esclarecer la
verdad de los hechos y a atenuar los efectos de |a
conducta cometida.

2. La aceptacion de la falta en los descargos.

3. La colaboracion efectiva para el esclarecimiento de
los hechos o para evitar que terceros sean involu-
crados o sancionados injustamente.

4. La coaccién a la que pudo ser sometido para la co-
mision de una falta.

5. La ausencia de antecedentes disciplinarios.

6. La reparacion del dafio, la correcciéon o mitigacion
del perjuicio por iniciativa propia antes de que se
profiera en primera instancia la sancion del proce-
so disciplinario.

Se entenderan como agravantes las siguientes conductas:
1. Elpagoen dinero o en especie para obtener un be-
neficio indebido o para realizar una actividad aca-

démica.

2. Ser estudiante de posgrado y en el caso de pregra-
do haber cursado mas de 3 semestres en el CESA.
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10.

1.

La concurrencia de dos o mas faltas.

Tener antecedentes disciplinarios.

Tener antecedentes de llamados de atencién por el
Comité de Etica.

Utilizar cualquier tipo de fuerza, acoso o coercién
contra algdn miembro de la comunidad del CESA
para la comisiéon de la falta o para impedir el escla-
recimiento de los hechos.

Atribuir infundadamente la falta a terceros.

Ser monitor o representante de los estudiantes
ante el Consejo Directivo.

Utilizar medios informaticos, o de comunicacion
masiva o redes sociales para realizar la falta.

Inducir a error a las autoridades disciplinarias, o di-
ficultar el proceso mediante la alteracién, manipu-
lacién, ocultamiento o sustraccion de pruebas.

Incitar o inducir a otros a cometer cualquier falta
disciplinaria.
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Articulo 85.

Sanciones.

Las faltas contra las Politicas, Cédigos o Reglamentos del
CESA cometidas por los estudiantes serdn sancionadas
segun su gravedad y las disposiciones del Régimen Dis-
ciplinario.

Las sanciones tienen un caracter formativo y pedagdégico
y se clasifican asi:

1. Leves: amonestacion escrita con registro en la hoja
de vida.

2. Moderadas: prueba de conducta.
3. Graves: suspension.
4. Gravisimas: expulsion o retiro del titulo.

Paragrafo Primero. Para efectos de la proporcionalidad
entre la falta y la sancion, la autoridad disciplinaria debera
determinar la duracion de la sancidén de acuerdo con los
criterios de graduacion de la sancion.

Paragrafo Segundo. Sin perjuicio de la sancién estableci-
da, el CESA impondra de manera accesoria la obligacién
de realizar una actividad con fines pedagdgicos o socia-
les relacionados con la falta cometida, cuando sancion sea
moderada y grave.
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Paragrafo Tercero. Las sanciones por faltas graves con-
llevan la pérdida de estimulos, beneficios econdmicos y
becas.

Durante la vigencia de la sancién, no podréa recibir dis-
tinciones, ni participar en intercambios, ni representar al
CESA en eventos curriculares o extracurriculares. Cumpli-
da la sancidén, el estudiante podra acceder a los beneficios
econdmicos y académicos, siempre que cumpla los requi-
sitos reglamentarios.

Articulo 86.

Amonestacion escrita.

La amonestacién escrita consiste en un llamado de aten-
cion al estudiante, con copia a su expediente académico,
en la que se invita al estudiante a corregir una actitud o un
comportamiento.

Contra la sancion de amonestacion escrita solo procede el
recurso de reposicidon ante el Rector.

Articulo 87.

Prueba de conducta.

La prueba de conducta corresponde a un periodo acadé-
mico con matricula condicional y comienza a cumplirse en
el momento en que la sancidén queda en firme y puede
durar hasta tres (3) semestres académicos.
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Esta sancién se acompafara de un trabajo, curso o acti-
vidad con fines pedagdgicos o sociales relacionados con
la falta cometida que deberd realizar el estudiante sancio-
nado antes de finalizar el periodo de prueba de conducta.

Contra la sancién de prueba de conducta solo procede el
recurso de reposicion ante el Rector.

Articulo 88.

Suspension.

La suspension implica que, para todos los efectos, y mien-
tras esté vigente la sancion, el estudiante queda por fuera
de la Institucion, incluyendo las actividades de extension
gue esta ofrezca. Al momento de imponer la sancién de
suspension se fijara su vigencia sin exceder tres (3) semes-
tres académicos, y una vez vencido el término, quien haya
sido sancionado podra solicitar su reingreso de acuerdo
con lo indicado en el presente Reglamento, siempre que
cumpla con los requisitos establecidos para tal efecto.

Esta sancion se acompanara de un trabajo, curso o acti-
vidad con fines pedagdgicos o sociales relacionados con
la falta cometida que debera realizar el estudiante sancio-
nado antes de finalizar el periodo de prueba de conducta.

Si la suspensién se da antes de la graduacién el grado se
posterga, de forma que durante la vigencia de la sanciéon
no se puede otorgar el respectivo titulo en ceremonia pri-
vada, ni publica, ni por ventanilla.
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Contra la sancion de suspension procede el recurso de re-
posicion ante el Rector y el de apelacidon ante el Consejo
Directivo.

Paragrafo. El estudiante que haya sido suspendido no se
puede inscribir en cursos por extension, ni en cursos de
vacaciones durante la vigencia de la sancién.

No obstante, el estudiante podra inscribir cursos de edu-
cacién no formal ofrecidos por el CESA, pero estos no se-
ran homologables al plan de estudio de programas forma-
les del CESA.

Articulo 89.

Expulsién.

Es una sancién da lugar a la cancelacidn definitiva de la
inscripcion o matricula sin devolucion de las sumas paga-
dasy por la cual se pierde la calidad de estudiante. En nin-
gun caso el afectado con la medida puede ser readmitido
en el CESA.

Contra estas sanciones procede el recurso de reposiciéon
ante el Rector y el de apelacion ante el Consejo Directivo,
gue se presentard por escrito ante la Secretaria General.
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Articulo 90.
Momento en que la sancion empieza a
cumplirse.

Por regla general, y salvo disposicidn expresa en contrario,
las sanciones empiezan a cumplirse:

1. Cuando la decisidn ha sido tomada y el estudiante no
interpone recursos en contra en los tiempos esta-
blecidos.

2. Cuando la decisién ha sido tomada y contra ella no
procede ningudn recurso.

3. Cuando, interpuestos los recursos, son resueltos y
notificados.

Paragrafo. Una vez impuesta, la sancion debe ser noti-
ficada a la Oficina de Registro y Control para que quede
registrada en el expediente académico del estudiante y
comience a cumplirse.

Articulo 91.

Recurso de reposicion.

Contra las decisiones adoptadas por el Rector el estudian-
te puede interponer el recurso de reposicidon por escrito,
con expresion de las razones y argumentos que lo susten-
ten, alegar la simple inconformidad de la decisidon no sera
considerado un argumento valido y en este caso se decla-
rara desierto el recurso.
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El recurso se deberd remitir al correo electréonico institu-
cional de la Secretaria General dispuesto para tal fin a mas
tardar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de notificacidon de la decision, para que ésta se revo-
gue o se modifique.

El Consejo Académico analizard el recurso de reposicion
y recomendard al Rector si se acepta o no, total o parcial-
mente la decision.

El Rector puede seguir o no la recomendacion del Consejo
Académico respecto de la decision del recurso, y resolvera
mediante decision motivada la cual se notificara al estu-
diante y se le indicara el recurso que contra ella procede,
el plazo para interponerlo y el 6rgano que debe resolverlo.

Paragrafo. No se admite recurso de reposicidon en subsi-
dio de apelacion, los recursos deben ser interpuestos de
forma independiente so pena de declararse desiertos.

Articulo 92.

Recurso de apelacion.

Unicamente procederd este recurso contra las decisiones
del Rector, mediante las que se imponen las sanciones de
suspension y expulsidon definitiva, el cual serad resuelto por
el Consejo Directivo, previo agotamiento del Recurso de
Reposicion.

El recurso de apelacion se debera presentar por escrito,
con expresion de las razones y argumentos que lo susten-
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ten, alegar la simple inconformidad con la decisién no sera
considerado un argumento valido y en este caso se nega-
ra el recurso

El recurso de apelacion se deberd remitir al correo electro-
nico institucional de la Secretaria General dispuesto para
tal fin @ mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles si-
guientes a la fecha de notificacién de la decision.

La decisidon sera tomada en sesidon del Consejo Directivo.
y se notifican al estudiante en la forma y en los términos
previstos en este reglamento, y contra ella no se puede in-
terponer ningun recurso.

Articulo 93.

Anulacion del proceso.

De encontrarse que se han omitido uno o varios requisitos
del debido proceso se puede declarar la nulidad de lo ac-
tuado en cualquier etapa a partir del momento en que se
presentd la inconsistencia.

La declaratoria de nulidad no afecta las pruebas practica-
das con observancia del debido procesoy el mismo puede
continuar una vez se subsane la inconsistencia o inobser-
vancia del debido proceso.
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Articulo 94.

Cierre del proceso.

Previo a la decisidon de Rector, la actuacion disciplinaria po-
dra cerrarse si se considera que no existen los elementos
probatorios suficientes para continuarlo, o si comprueba
gue el estudiante no es responsable de los hechos que se
le atribuyen.

Articulo 95.

Suspension del proceso disciplinario.

Sin perjuicio de los términos establecidos en el presente
Reglamento, el proceso disciplinario se suspendera en
cualquiera de sus etapas y términos durante: i) Semana
Santa, ii) vacaciones colectivas del personal administrativo
y docente del CESA. iii) cualquier circunstancia extraordi-
naria de la cual se dejara constancia en la actuacion.

El area juridica podra suspender un proceso por razones
gue impidan su normal desarrollo sin exceder un periodo
académico, previa autorizacién del Consejo Académico.

Articulo 96.

Registro de sanciones.

De toda sancion impuesta debe quedar constancia en la
historia académica del estudiante, para lo cual se notifica-
ra a la Direccion de Registro y Control, una vez se encuen-
tre en firma la decision.
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Articulo 97.

Extincién de la accién disciplinaria.
La accion disciplinaria se extingue por la muerte del inves-

tigado caso en el cual se procedera con el cierre del pro-
ceso.
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CAPITULO 9.
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 98.

Regimen de transiciéon en asuntos academicos.
El presente Reglamento rige para todos los estudiantes
gue se matriculen en el CESA, para cursar cualquier pro-
grama a partir del periodo 2024-1.

Las personas que se retiren del CESA antes de entrar en
vigencia el Reglamento General Estudiantil y soliciten su
reingreso desde del periodo 2024-1, deberan someterse
al Reglamento General Estudiantil adoptado mediante
Acuerdo 002 de 2023.

Articulo 99.

Régimen de transicién en procesos
disciplinarios.

Los procesos académico-disciplinarios derivados de faltas
cometidas antes de la entrada en vigencia del presente
Reglamento continuaran tramitandose de conformidad
con las ritualidades consagradas en el procedimiento del
Reglamento Estudiantil expedido en 2021.

Los procesos académico-disciplinarios que sean abiertos a
partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento
se someteran en todo a las presentes disposiciones.
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Articulo 100.

Aprobacion e interpretacion del reglamento.
El presente Reglamento fue aprobado mediante el Acuer-
do del Consejo Directivo No. 002 de 2023.

Este Reglamento solo puede ser modificado o interpreta-
do con autoridad y en cualquier momento por el Consejo
Directivo o por el Consejo Académico segln sus compe-
tencias.

Articulo 101.

Vigencia.

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir del 1
de enero de 2024 y se aplicard de conformidad con el Ré-
gimen de Transicion establecido.
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